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ادي هوض الأ اديمية كمنبئ با ات الأ   فاعلية ا
ن دراسي تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا   اىٰ طلبة ا

Academic self-efficacy as a predictor of academic progress 
among academically outstanding and academically 
struggling secondary school students 

  (*) زكريا القاضييالشامية محمد فهم. أ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  
  لخص

راسة تاستهدف عرف إ ا اديميةٰا ات الأ ادي وفاعلية ا هوض الأ اه العلاقة ب ا ك .  ش وا ذ و
عرف إ اديمية، وا  الفروقٰا ات الأ ادي وفاعلية ا هوض الأ ادي من خـلال  ا هوض الأ بؤ با

اديمية ات الأ   . فاعلية ا

ونت عينة  راسةت ة؛) 150( من ا انو رحلة ا ة من طلاب ا ا وطا ا، و) 60(منهم  ًطا ة ) 90(ًطا طا
تفوق  راف معيـاري قـدره) 16.95(، بمتوسط عمري قدره دراسيامن الطلاب ا ـا ) 170(و). 0.77( و

ا وطا ا، و) 95(منهم  ة؛ًطا راف معيـاري قـدره) 16.45(بمتوسط عمـري قـدره ) 75(ًطا ـا  مًـا، و
ة. مًا )2.25( ا احثة الأدوات ا ادي من : طبقت ا هوض الأ احثـة: إعـداد(مقياس ا ، ومقيـاس )ا

اديمية من  ات الأ ز سليم، : إعداد(فاعلية ا   ). 2020عبد العز

راسةتوصلت نتائج  وجبـة دالـة  إا ـستوى إحـصائياٰ وجود علاقة  ات ) 0.01(ٰ عنـد  بـ فاعليـة ا
ادي هوض الأ اديمية وا ـستوى دلالـة إحصائياووجود فروق دالة . الأ ات ) 0.05(ٰ عند   فاعليـة ا

وع  اديمية تبعا لاختلاف ا ) متع/  فوقمت( ًصالح الإناث، وتبعا لاختلاف طبيعة الطالب) ٰأن/ ذكر(ًالأ
، ووجود فروق دالة  تفوق ستوى دلالة إحصائياصالح الطلاب ا ادي) 0.01(ٰ عند  هوض الأ ًتبعا   ا

وع  صالح الطالب ) متع/  متفوق( ًصالح الإناث وتبعا لاختلاف طبيعة الطالب) ٰأن/ ذكر(لاختلاف ا
تفوق ـن. ا تائج أيضا إ أنه يم ٰكما توصلت ا ات ً ـادي مـن خـلال فاعليـة ا هوض الأ بـؤ بـا  ا

ى الطلبة عينة  اديمية  راسةٰالأ   .ا

                                                
وث و - ماجس (*) يةقسم  ـوي(، دراسات ال فـس ال حـوث  ،)صص علـم ا معهـد ا

ية راسات العر   .، القاهرةوا
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Abstract: 
The research aimed to identify the form and direction of the relationship between 
academic buoyancy and academic self-efficacy. As well as identifying the differences in 
academic buoyancy and academic self-efficacy, identifying the prediction of academic 
buoyancy through academic self-efficacy.  
The research sample consisted of (150) male and female students, of whom(60) male 
students and (90) female students who excelled academically, with an average age of 
(16.95) and a standard deviation of (0.77). And (170) male and female students, 
including (95) male students, (75) with an average age of (16.45) years, and a standard 
deviation of (2.25) years. The study applied the following tools: the academic buoyancy 
scale (prepared by: the researcher), and the academic self-efficacy scale (prepared by: 
Abdelaziz Selim, 2020).  
The results of the search found that there is The results of the research found that there 
is a statistically significant positive relationship at the level (0.01) between perceived 
academic self-efficacy and academic advancement. And there are statistically 
significant differences at the level of significance (0.05) in the perceived academic self-
efficacy according to the gender difference (male / female) in favor of females, and 
according to the difference in the nature of the student (superior / stumbliner) in favor 
of the superior students, and there are statistically significant differences at the level of 
significance (0.01) in Academic buoyancy according to gender difference (male/female) 
in favor of females, and according to the difference in the nature of the student 
(superior / stumbliner) in favor of the stumbliner) student. Academic buoyancy can be 
predicted through the academic self-efficacy of the research sample. 

مات ال ا   ةا
ادي[ هوض الأ اديمية- ا ات الأ ن دراسي-  فاعلية ا تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا   ]ا طلبة ا

* 

  :مقدمة

ظـا يـة ا ـسد  ب وقع القلب من ا انوي  عليم ا بوأ ا ، إذ يـتم ي علـي م ا
راسة نتج إ جانب إعدادهم  لحياة والعمل ا عدادهم  شباب و شئة ا ـم  .ٰت ذا  و

انوي  عليم ا ن ا ـأث ا ًنظامي بادل ا ل و نما هو نظام يت كتفيا بذاته و ًقائما  ً

تمعية تعلوه أو تواكبه أثر مع أنظمة    . وا

رحلة مهمة انوي  عليم ا علـيم العـام، حيـث يعد ا لمتعلمـ  ا  وحاسمة 
لا لا ومـت ـات إعـدادا شـا عليم أن يعـد الطـلاب والطا ض  هذا ا يف
ً ً  وأن ،ً

اهات ال تن شخصيتهم من جوانبهـا  هارات والا علومات الأساسية وا يمدهم با
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نظـر إ هـذا ا دنيـة، و فسية والاجتماعية والعقلية وا عرفية وا علـيم بوصـفه ٰا
امعة راسة  ا   .قاعدة 

رحلـة وجهـة وتعد هـذه ا كـشف عـن ميـول الطـلاب وتـوجيههم ا رحلـة ا  
اهاتهم، شكيل ا سليمة،و صحيحة ا هارات، وامـتلاكهم القـدرة   ا سابهم ا ٰواك

اتيـة، وعليـه  رفاهـة ا فسية وا صحة ا ستوى ا س  سهم   ا  غي أنفسهم  ٰا

و تـاج ي لطالب عندما  ساعدة  رحلة دور ا وتقديم ا علم  هذه ا ن دور ا
به  الاعتماد  نفسه ها وتدر ٰإ ٰ.  

ادي  هوض الأ عت ا ـصطلحاتAcademic Buoyancyو ديثـة   من ا  ا
فسية وأصبح علم صحة ا فس وا احث وضع ا جال   هذا اهتمام عديد من ا ا
ك ىّٰوأد ـات الـ حاولـت تفـس هـذا  ظهور ٰإ ذ ظر اهـات وا العديد مـن الا

، وظهرت أول  را جال ا قة قياسه خاصة  ا فسية وطر يته ا ديد ب صطلح و ا
ك  يد  مـن فهـوم (Martin & Marsh, 2006) ٰاولة  يـن قامـا بوضـع ا  ا

ـديات وضـغوط دراسـية ٰفس تغلب بعض الطلاب  يواجهونه  ت و ش من 
راسية ياة ا   .ًيومية باعتبارها جزءا من ا

كونـات ادي هـو أحـد ا هوض الأ ـن الـ وا   الطـلاب ـساعد أن يم
حــديات واجهـة ــسهم  نمـو والعقبــات والإحباطـات ا ــشعور ـا  بالانــدماج  ا

ادي هوض. الأ ادي كما أن ا رفا كونات أحد الأ  مـن العديـد  العقليـة هةا
حوث تعلمـ قدرة ٰإ ش. ا اجحـة ا ـل ٰ ا عا حـديات العقبـات مـع ا  وا

عليمية   .(Martin & Marsh, 2009) ا

تفق مع ما سبق ما أسفرت عنـه نتـائج دراسـة  (Putwain & Symes, 2014) و
هوض من أن ات ا ؤ ين تنطبق عليهم  ادي الطلاب ا ٰ قدرة  تقيـيم أ الأ

لون مـع هـذه  تعـا وضـوعية، و را بصورة  حصيل ا رتبطة با وف ا واقف ا
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واقف أنها ش يتم عندما ًخاصة ًتهديدا، وأقل ًديا أ ا ا  عرض    .متكرر ا

بؤ ن ا راسات عن أنه يم هوض كما كشفت نتائج كث من ا ادي با  الأ
ل  ـلضوء عدد من العوا فـسية، ، منهـا؛ العوا ـل ا راسـية، والعوا ـل ا  والعوا

ة شمل .والأقران الأ ل و فسية العوا اتية الفاعلية ا ضبط ا شعور وا دف وا  با
افعيـة ـشمل.(Wayman, 2002) وا نمـا  ـل  ب راسـية العوا ة :ا ـشار ـصفية، ا  ا

عليميـة، والطموحات راسـة، ا واصـل والاسـتمتاع با ، عمـ وا علمـ  واسـتجابة ا
، علمــ ــن الفاعلــة الفعــل وردود ا علمــ م  & Catterall, 1998; Masten) ا

Coatsworth, 1998). ،ا ل شمل ًوأخ ة العوا ة، دعمو والأقران؛ الأ ونمـط  الأ
ابيـة،  وجـدا والإ فهـم ا ية القائمة  ا وا لة ا عا ب ا ي وأسا واصل الأ ٰا

واص ت الأصدقاء، مع لوا ام العلاقات مع الأصـدقاء، وشب عليم الأقـران والـ  بـا
(Alva, 1991; Catterall, 1998).  

ية الفروق الفرديـة الـ و ابية ال تعد من أهم أب ات الإ تغ متغ آخر من ا
اديميـة ات الأ  Academic ٰتؤثر  فاعلية الفرد  تنظـيم ذاتـه متغـ فاعليـة ا

self-efficacy شخـصية اعتمـادا  معتقـدات قيق الأهـداف ا الات  ك   ٰ، وذ ً

ـسهم   لـف بهـا، و  جاح فيما يقوم بـه مـن أعمـال ي ٰالفرد حول قدرته  ا

م : فاعلية الأداء، من خلال هد، إضـافة إ أنهـا تهـتم بـا ذل ا افعية و ادة ا ٰز

ات شخصية؛ ففاعلية ا قدرة ا لقيام معتقدات  ٰ ا ناتهم  تعلقة بإ  الأفراد ا
ات معينة من الأداء تؤثر  حوادث مهمة  حياتهم   .(Bandura, 1993) بمستو

ات تعكس اعتقاد الفرد حول امتلاكه(Bandura, 2009)ٰكما يرى    أن فاعلية ا
نيات  ا لقدراتـه، وأفـتمكنهإ ً من أن يمارس ضبطا قياسيا أو معيار ً ـشاعره ً ره و

عيـاري  حـددات، يمثـل الإطـار ا ـذه ا عيـاري  ضبط القيا أو ا ، وهذا ا وأفعا
تل ئة والاجتماعيةسلو حددات ا   .  ال تصدر عنه  علاقتها با
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ٰ إ أن الطـلاب ذوي فاعليـة  (Bandura, et al., 1999)توصلت نتائج دراسـةو

نخفضة اديمية ا ات الأ جنب والاكتئاب لقلق أ عرضة ا ، كمـا  وا الاجتما
هام أن ثقتهم  قدراتهم صعبة ضعيفة واعتبار أن ا يـه تهديدات، بمثابة ا  مقـدرة و

ل ٰ ضعيفة عا ضغط الإجهاد مع ا سياق و . الاكتئاب أو ا نتائج  توصلت هنفسا
ــة  ــست(Tahmassian & Moghadam, 2011)دراس ــلاب ذوي ا ات ٰ إ أن الط و

ات  نخفضة من فاعلية ا م سلبيةا و ما يعتقدونـه  سيطر عليهم أح بصورة أ 
را ــسارهم ا جــاح   هــد وا ات . ٰ قــدراتهم  بــذل ا كمــا أن فاعليــة ا

نخفضة  ابيا بالقلق والعصابية والأعراض الاكتئابيةا ُترتبط ارتباطا إ ً ً.  

ناء  ما تقدم جاء راس تٰو اةا اه العلاقة ب  من ة ا حث طبيعة وا  
اديمية  ات الأ هوضفاعلية ا بؤ بـا ك ا ذ ، و ادي هوض الأ ـادي مـن ا  الأ

ىفاعليةخلال  اديمية  ات الأ لائهـم  ٰ ا ـة وز انو رحلـة ا تفـوق با الطلبـة ا
ن  تع   .دراسياا

ة راسة إش   : ا

رحلةيواجه طلاب رتبطـة بعمليـة  ا حديات ا ت وا ش ا من ا ة كث انو ً ا

يـه مـن  مـا  حـديات و ت وا ـش غلب  هذه ا عض  ا علم وقد ينجح ا ٰا

غلـب  هـذه  عـض الآخـر  ا ك، وقـد يفـشل ا ٰسمات وخصائص تمكنه من ذ

ات وتعاق عملية تعلمه صعو ت وا ش راسـات . ُا ة ا اهتمـت ا ة الأخـ  الفـ
اديميـة  ات الأ شخـصية كفاعليـة ا ابيـة  ا ات الإ تغـ  Academicبدراسة ا

self-efficacy ـادي هوض الأ ـسهم Academic buoyancy وا ـن أن   والـ يم
قليل من الأحداث  ات أو ا حديات والع واجهة ا ص الطالب وتمكنيه من   

ا  ضاغطة ال يتعرض  علما واقف ا اصة   ز سليم، ( و   ).2018عبد العز

ادي عـن قـدرة  هوض الأ ع ا اتو واجهـة العـ حـديات  ٰالفـرد   وا
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وميـة اديميـة ا ياة الأ راسية باعتبارها جزءا من ا شا ا ضغوط وا  Martin) ًوا

& Marsh, 2006) .ك قـدرة جـاح  ا ٰ الطـلاب كما يتضمن كـذ  ٰ غلـبا
صعاب حديات ا نافـسات بـ  وا ، وضـغط ا ـادي تمثلـة  ضـعف الأداء الأ ا

وقت، الطلاب، وضغط هام ال ا ة ا و تواجههم  وصعو را ا سارهم ا  أثناء 
(Martin & Marsh,2009); (Putwain, Connors, Symes, & Douglas-Osborn, 

2012) .  

اد هوض الأ ات فقـد كـشفت نتـائجوعن علاقة ا تغـ  دراسـات ي ببعض ا
(Martin, 2007); (Putwain et al., 2012); (Martin, Nejad, Colmar, & Liem, 

ابية ب (2012 هوض عن وجود علاقة إ رتفـع ا را ا حـصيل ا ـادي وا  الأ
از ادي والاوالاتزان الانفعا وتوجهات أهداف الإ ستوى الطموح الأ سـتمتاع ٰ و

علم ـاوفأثناء عملية ا ـادي و جل الأ وتر وا  ُ، وعلاقة سلبية مع العصابية، وا
ادي والأعراض والقلق الاختبار، سدية الأ ـسارة، غـ ا ـوف ا  الفـشل، مـن وا

شك   .وا

، فـذوو  ـ ل ـوظي  ات كمحدد أسا لفاعلية الأداء ا نظر إ فاعلية ا ٰو

ات ا فـاءة بغـض فاعلية ا هـام ب جاح وأداء ا يهم ثقة  قدراتهم  ا ٰرتفعة 

ستوى  ظر عن  سد اعتقـادات فاعليـة ٰا حديات ال يواجهونها، و تها أو ا صعو
ت ـش ـا مـع ا ل الإ عا واقف وا نياته  ضبط ا شخص  إ ات ثقة ا  ٰا

(Bandura, 1997).  

ـن القـول إن  را سـبق يم ـاسـةا ا لكـشف ت جـاءة ا ات   فاعليـة ا
ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا ى طلبة ا ادي  هوض الأ اديمية كمنبئ با ٰالأ

ن صـياغة . دراسيا ليل نظري، يم ةوعليه و ضوء ما تقدم من  راسـة إشـ  ا
ا ةةا ا   :   الأسئلة ا
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هـوض ا -1 اه العلاقة ب ا اديميـة ما ش وا ات الأ ـادي وفاعليـة ا لأ
ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا  ؟دراسياىٰ طلبة ا

ى طلبـة  هل توجد فروق -2 اديمية  ات الأ ادي وفاعلية ا هوض الأ ٰ ا

ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا ـوع وطبيعـة الطالـب دراسياا ً تبعـا لاخـتلاف ا

نهما فاعل ب  ؟وا

اديميـة  -3 ات الأ ـادي  ضـوء فاعليـة ا هوض الأ بؤ بـا ن ا هل يم
ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا  ؟دراسياىٰ طلاب ا

راسةأهداف    :ا

راسة ٰس اا ةة ا ا قيق الأهداف ا   :ٰ إ 

عرف إ -1 ات ٰا ـادي وفاعليـة ا هـوض الأ ـاه العلاقـة بـ ا  ش وا
اديمية ا ن لأ تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا  .دراسياىٰ طلبة ا

عرف إ  -2 ى   الفروقٰا اديميـة  ات الأ ـادي وفاعليـة ا هوض الأ ٰ ا

ن  تعـ تفـوق وا ـة ا انو رحلة ا ـوع وطبيعـة دراسـياطلبة ا ً تبعـا لاخـتلاف ا

نهما فاعل ب   .الطالب وا

عرف إ -3 هوض  الإٰا بـؤ بـا اديميـة  ا ات الأ س لفاعليـة ا سهام ال
ادي  ن الأ تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا  .دراسياىٰ طلاب ا

راسةهمية أ   : ا

راسةمثل ت -1 اا ـاحث ة ا بذولـة مـن قبـل ا حثيـة ا لجهود ا ً امتدادا 

اديميـة و ات الأ سابق وال تناولـت فاعليـة ا ـاديا هـوض الأ ى عينـة ا  ٰ

راسة ن ا تع تفوق وا   .دراسيا من الطلبة ا
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ادي  -2 هوض الأ ـم وتناول العلاقة ب ا اديميـة والـ  ات الأ فاعليـة ا
وجية  سيكو ا الأدبيات ا ناو احثـة مـن دراسـات -ت  -  حدود ما اطلعت عليه ا

ؤثرة  عم ات ا تغ قيق جودة تعلم الطـلاب باعتبارهما من ا ه و علم ونوا لية ا
نها س  .و

ن الإشارة إ أن أهمية  -3 راسةٰيم اا طبيقيـة تتعلـق ة ا احيـة ا  من ا
ـثهم   ستقبلية حـال  لباحث الاستعانة بها  دراساتهم ا ن  بإعداد أدوات يم

ات  راسةمتغ اا  .ة ا

فاهيم الإجرائية     :راسةا

ــ - 1 ه ــاديوضـا ــ: Academic buoyancy  الأ ب ــف ٰت ــة تعر احث  ا
(Martin, 2013)لنهوض ؛ حيث يعرفه بأنه   ادي ل ٰ الطلاب قدرة :الأ عا  مـع ا

حديات ات والإخفاقات وا اديمية ال ترتبط الع ياة دة الأ وميـة با راسية ا  ا
دارة الاختبار، قلق مثل نافسة والأ و اتا و عليميـة والأداء و ـادي ا قـاس . الأ و

ـستخدم   قيـاس ا ادي إجرائيا بمجموع اسـتجابات الطـلاب  ا هوض الأ ٰا ً

اراسةا   . ة ا

اديمية - 2 ات الأ ب: Academic Self-efficacy فاعلية ا ـف ٰت احثة تعر  ا
ز سـليم اديميـة  ا) 2018( عبد العز ات الأ ـراسـةلفاعليـة ا ا ؛ حيـث ة ا

شأن اعتقاد الفرد  كفاءته: يعرفها بأنها موعـة  معتقدات الطالب  ل مع  عا ٰ ا

جـالات  ـة فيهـا  ا رغو حقيـق نتـائج  ـصعبة  جهـدة أو ا واسعة من الطلبات ا
اديمية ـصل.الأ رجة الـ  اديمية با ات الأ الطالـب   عليهـا وتقاس فاعلية ا

قياس ا ةراسةستخدم  اا ا   . ا

تفوقون  - 3 تفـوق  :Academically Talented دراسياا احثة الطالب ا تعرف ا
سبة : بأنهدراسيا د  ـادي صيله من تز حـصيل  أقرانـه عـن %90عـن  الأ  ا
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ادي ا العام، الأ ا ادي صيله  يصل و ستوى الأ ٰإ  أفـضل  ضـمن يضعه ٰ
جموعة ب% 15-20 ت ال ا   .ا أقرانه ي

ون  - 4 تعـ ـف الطالــب  :Academically Stumbling دراسـياا ـن تعر يم
تع  ـسايرة :  بأنهدراسياا عجـز عـن  حـصي و ـستواه ا ي ينخفض  الطالب ا

ـة أو  ـسمية أو الاجتماعيـة أو الانفعا سبب من أسباب العجز العقلية أو ا لائه  ز
رمان . الاقتصادية ء أو ا سبة ا فاض  سبب ا را  ع ا دث ا ومن ثم فقد 

را وظي ع ا ون ا هذا ي ، و قا والاجتما أو الاضطراب الانفعا   . ا

سابقة راسات ا ظري وا   :الإطار ا

أولا
ً

ادي  - هوض الأ   :Academic Buoyancyا

ادي  سياق علممفهومظهر  هوض الأ ر  ا ي يعـزز تطـو ا ا فس الإ  ا
ستوى الفردي أو داخـل  سعادة، سواء  ا فاؤل، وا رفاهة، وا ابية،  صفات الإ ٰا ٰ

يهم القدرة  الازدهار  ا أن الأفراد  فس الإ ض علماء علم ا ف ت و جمو ٰا
ـة  عا فاعلات ال توفر فرصا  ف من خلال ا مو ا قيق ا جوانـب حيـاتهم ًو

م تتكيف بعد   . ال 

عد  ـك و ـا ذ فـس الإ ديثـة  علـم ا فاهيم ا ادي أحد ا هوض الأ ا
ـسه  يـد مـارتن  ي أعلـن بيـان تأس فـس وا ديث من فـروع علـم ا ٰالفرع ا

م ، وأول )1998( سيلجمان   فـ ـصمود ا ال ا ك ي استخدامه   ذ ، و
ـاء، وقـد اسـتخدم ما ظهر مفهوم ال ادي  العلوم الطبيعيـة خاصـة الف طفو الأ

ة فمثلا ترجم إ ية بمعان كث صطلح وترجم إ العر ٰا ُٰ ً
هوض والطفو والانتعـاش : ٍ ا

هـوض  ـصطلح ا ـن فيمـا نـرى يعـد  رح والابتهاج والازدهار والانطلاق، ول ٰوا

ة ـbuoyancy مـة الأفضل ال ملـه مـن  ـا  غلـب عليهـا   ـصعاب وا اوز ا
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ـسا  كنـه االله مـن ال نـضم إ صـف مـن  وجـود  ـروح وا ٰلخروج من فو ا ٰ

ـسقوط  س ا جـاة ولـ ـسباحة وا قاومـة، وا ئناف ا ٰوالارتفاع  الأحـداث لاسـ

فهـوم  لتعلم وفـق واضـ ا رسوب كما أنه مفهوم قابل  وقوع  براثن الفشل أو ا وا
  . (Martin, & Marsh, 2009)  الأصلي

ادي )أ(  هوض الأ ف ا ـادي بأنـه : تعر هـوض الأ َيعـرف ا  ٰ القـدرة: ُ
صمود حديات لأنواع بنجاح والاستجابة ا كـسات ا رتبطـة وا يـاة ا درسـية با  ا

نية، روت واعيد مثل ا هائية ا فـاض لتنافس ب الطلاب، وضغط ا  الاختبارات، وا
رج ً أيـضا (Martin, & Marsh, 2009) كما يعرفه. (Martin & Marsh, 2009) اتا

ل ٰ الطلاب قدرة: بأنه عا حديات العوائق مع بنجاح ا عليمية وا عتادة ا   . ا

مقـدرة : بأنـه (Martin, Gins, Brackett, Malmberg & Hall, 2013) ُعرفهو
حـديات ا كسات وا غلب  ا لميذ  ا يـاة ٰا ـش معتـاد  ا لـ تواجهـه 

هــوض هــام، كمــا يوصــف ا ة ا ــضعيف وصــعو وميــة مثــل الأداء ا اديميــة ا  الأ
خــاطر  ــل مــع ا عا لاميــذ  ا ــساعد ا ي  وحيــد ا ــل ا ــادي بأنــه العا ٰالأ ُ

اديمية   .الأ

كـ غلب  أنواع ا ادي إ قدرة الطالب  ا هوض الأ ش ا ٰكما  ٰ سات ٰ
ش روت ا  ضغوط ال يتعرض  حديات وا اديمية، مثل وا حث الأ :  أثناء ا

صول  درجات منخفضة، أو الفشل  اختبـار  ة، ا لحظات الأخ ٰأداء العمل  ا

(putwain, et al., 2014). 

عرفه  ز سليم عبد(و غلـب بنجـاح  : بأنه) 2018، العز ٰقدرة الطـلاب  ا

وميـة الع اديميـة ا يـاة الأ ديـا  ا راسية ال تعتـ نمطـا  حديات ا ًات وا ً

ن وضـغط الأداء  نافـسة مـع الآخـر واعيـد ا فاض الأداء وقلـق الامتحانـات و
صعبة هام ا   .وا
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ادي بأنـه هوض الأ احثة ا لفـرد مـن أجـل : وتعرف ا يفيـة  اسـتجابة ت
حديات والعقبا غلب  ا اديميـةٰا ته الأ ـس حن ال تعرقـل  صعاب وا . ت وا

تلف هذه الاسـتجابة مـن فـرد  جاح، و لنجاح واستكمال دراسته بهذا ا مع توقعه 
نياته ال يمتلكها   .لآخر حسب قدراته و

ادي)ب( صمود الأ ادي وا هوض الأ هـوض  : الفرق ب ا ـشبه مفهـوم ا
Buoyancyصمود و  مفهوم ا هوض ظهر  بداياتـه  ،Resilience ا كما أن مفهوم ا

ـادي فإنهـا  هـوض الأ صمود، وحسب الأدبيات ال تناولت مفهـوم ا ت مظلة ا
ل عا دت  أنه مفهوم يتجاوز فكرة ا ضغوط مع ٰأ ـسلبية ا يـاة  ا راسـية  ا ا

ومية ـا ـش الاسـتجابة ٰ ٰإ القـدرة ا ـ لأزمـات إ ة ادةا تغـ لحيـاة  وا
تعددة راسية ا ضغوط ا ة عن ا ا ومية ا اديمية ا ك فإن بناء القـدرة  . الأ ٰو

ـش  ـل  عا ـسبهم القـدرة  ا ـن أن ي ى الطلاب يم ادي  هوض الأ ٰا ٰ

شدائد اديمية أفضل مع ا عليميـة  الأ ات أو الإخفاقـات ا صنهم ضد الع ادة و ا
ن روت ز سليم، ( يةا   ). 2018عبد العز

ــوض ه ــادي كمــا أن ا يــة صــلة ذو الأ ــ  وهــو لابـالطــ بغا يــرتبط أ
حديات اديمية با ومية الأ هـ ضغوط مثل ا يفات وا راسـية،ـالامتحان وا  ام ا

ادي ح  صمود الأ الطلاب أو بمجموعـة خاصـة مـن الطـلاب  ببعض يرتبط ا
ت حــادة ــش رافــض( تعــا مــن  راســة أو  خاصــة الطــلاب ا لاســتمرار  ا

عليم لعنـف أو .)ا من ا شديدة  ادة وا ات ا حديات وا  كما يرتبط با
ميـع  ـن  م هـوض  معظـم الطـلاب و نما ينطبق مفهوم ا ، و را نمر ا ٰا

ـصمو ـادي الطلاب تعلمه وتطبيقه، فإن بعض الطلاب فقط ينطبـق علـيهم ا د الأ
حـديات واجهـة ا لمـساعدة   يهـم رغبـة  يـن   & Martin)ٰخاصة الطلاب ا

Marsh, 2009).  
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ادي)ج( هوض الأ ؤثرة  ا ل ا  (Martin &Marsh, 2009, 57) يذكر : العوا
ل  ، وهذه العوا ادي هوض الأ ل ال تؤثر  ا موعة من العوا   :ٰأن هناك 

فسي -1 ل ا ـدف : ةالعوا ـشعور با ـم وا ح اتية وا وتتمثل  الفاعلية ا
افع  .وا

درسـة -2 تعلقـة با ل ا ة  الفـصل، والطموحـات :العوا ـشار  وتتمثـل  ا
، ورد علمـ ، واسـتجابة ا علمـ عليمية، والعلاقة مع ا علـم الفاعلـة، اتا  فعـل ا

شاط خارج درسة، وال وضوعة  ا ضور، والقيمة ا نـاهج وا راسـية، وا نـاهج ا  ا
صعبة راسية ا  .ا

ة والأقــران -3 تعلقــة بــالأ ــل ا ــروابط :العوا ة، وا ــل  دعــم الأ  وتتمث
نظمـات  عليم، والاتـصال با ام الأقران بـا ة، الأصدقاء، وال ابية مع أفراد الأ الإ

لمجتمع دة  ؤ   .ا

ادي )د(  لنهوض الأ ة  ف ماذج ا لنهـوض ارتبطـت : ا ة  فـ مـاذج ا  ا
تغـ ووضـع  ت أساسا لفهـم هـذا ا افعية ال ش ات ا ادي بالعديد من نظر ًالأ

ـص  ر ا نائه كتقر م  ، Self-Determinationتصور  ـادي ـاز الأ لإ افـع  ، وا
ـضبط، والإ وضـع ا ات و ارجية وفاعلية ا اخلية وا وافع ا بية، غـروا ـس اءات ا

افعيـة فهمـا أعمـق حـول أسـباب وا ـات ا ظر دف، حيث توفر هذه ا و ا ًوجه 

رة  هوض  را حول ثقة الطلاب  ا ون به، كما تقدم أف ا يقو يفية أداء الطلاب  ًو

ماذج سة، ومن هذه ا   :ٰأخرى بعد حدوث انت

افعية ودائـرة الانـدماج -1  :Motivation and Engagement Wheel نموذج ا
ي و ، وا ـادي هـوض الأ فـس ا مـاذج الـ وضـعت  مـوذج أول ا عد هذا ا

وضـح  ، و ـادي ـشاطات الـ يقـوم عليهـا الأداء الأ ؤثرات وال ر وا يعكس الأف
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ـ افعيـة وا موذج عجلة ا تا ـات سلو اديميـة كآ ة الأ ـشار ـز  ا ٰ الـ تر

، و عجلة متعددة الأبعـاد تعلم ات تظهـر مـن كيف ا ـستو ، وتتكـون مـن 
عة   :(Martin,2001-2007;Martin & Marsh,2009) أبعاد خلال أر

  لتكيـف عرفية  اعيـة  :Adaptive cognitive dimensionsالأبعاد ا ر هـذه ا
اتيـة، هـدف  كفـاءة ا ـسية، و ا يات دافعيـة رئ دد ثلاثة ب افعية  من عجلة ا

همة  فـاءة  توجهات الإتقان، وقيمة ا ـ قـدرة و ـشعرون أنهـم أ ين  فالطلاب ا
هوض  رتبطـة بـا صائص ا اديمية هم أ احتمالا لامتلاك ا هام الأ ل مع ا عا ا

ً

ــادي  ــدون (Martin and Marsh, 2006, 270)الأ يــن يؤ  ، كمــا أن الطــلاب ا
ـ علم والفهم، أو الأهداف العميقة، و ز  ا يـن ٰالأهداف ال تر ك الطـلاب ا ذ

ونـوا ذوي  ـرجح أيـضا أن ي لاهتمـام مـن ا ة  درسة مهمة ومفيدة ومث ون ا ًيعت

ادي هوض الأ رتفعة من ا ات    . ستو

 لتكيــف ية  ــسلو ــاه  :Adaptive behavioral dimensions الأبعــاد ا  ا
ا  ب ع ا ر ساعة يتمثل ا لاثـة ٰعقارب ا ا ا نظيم ا ـع  ا ر يـة  هـذا ا ب ا

هام دارة ا خطيط و ثابرة وا ـش . (Martin, 2007, 1608) و ا وهناك أدلة واضحة 
وجهـات  ـاز وا بـؤ بالإ ـك  ا ما ساعد ذ نظيم  ن الفرد ذا ا ما  ٰإ أنه  ٰ

اديميـة  لمهـام الأ كيفية  ب ، كمـا أن الطـلا(Bockaerts and Corno, 2005, 200)ا
اولة فهم  ون   ين ي حـديات، أوٰا ليئـة با صعبة وا ت ا لمش اد حلول   إ

ون  ـستخد راقبون تقـدمهم و ين يدرسون و راسية، وا هامهم ا ططون  ين  هم ا
ـك، يظهـرون  ناسـبة  اتيجيات ا ديد الاس نظيمها، و حث  مهاراتهم  إدارة ا

هوض  رتفعا من ا ًستوى  اديٰ   .(Martin et al., 2010, 480) الأ

  ــف كي ــسوء ا ــة  عرفي ــاد ا  :Maladaptive cognitive dimensionsالأبع
نـاول  قـة، وت از ا نب الفـشل، واهـ ع القلق، و ر لاثة  هذا ا ية ا تتضمن الأب
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شعر الطلاب قبل وأثناء مهمة معينـة، وهنـا يمـ افعية كيف   ٰهذه ا العاطفية ا
(Pintrich,2003,112)ن   : ٰ القلق إ عن

لقلق - كون العاط  وتر أو ا شعور با ـشاعر غـ ا  فالطلاب يعانون مـن 
واجبات، أو الامتحانات ، وا در ضة عندما يفكرون  العمل ا ر ة أو    ).ر

لقلق  - عر  كون ا ين يفكرون  عدم القيـام بعمـل جيـد  ا لطلاب ا
ـاث أن الطـلاب هـم واجباته درسية أو مهامهم أو امتحاناتهم، وقد أظهـرت الأ م ا

ك، وجد أن  ، علاوة  ذ قيي هديد ا لقلق  ظل ظروف الأداء وا ٰالأ عرضة 

ادي  هوض الأ   .(Martin and Marsh,2003,34)ًالقلق يرتبط عكسيا با

  كيـف ـسوء ا ية  سلو   :Maladaptive behavioral dimensionsالأبعاد ا
، وهمـا ا نظـيم ا ـسان  ا ، هناك فشلان رئ ع الأخ ر ا وعـدم : ا عطيـل ا ا

ة  شار ـشطة (Martin, 2007, 1609)ا ون بأ ، حيث يعيق الطلاب أنفسهم عندما يقو
، مثـل تأجيـل القيـام بمهمـة مـا، أو عـدم  را لنجـاح ا قيقهم  تقلل من فرص 

لام ضعف أدائهم الاستعداد  ك عذرا  ون ذ  Martin,2001,6;Martin)ًتحان، فهم يعت

et al.,2003,19).  

ـادي تتمثـلو هـوض الأ سابق أن أعمـدة ا موذج ا افعيـة  تضح من ا  ا
ـضغوط ىٰحدإك ـل مـع ا عا رونـة  ا ، و ا ادي لنجاح الأ اسمة  ات ا تغ  ا

ـستو ومية، حيث يعـد ا حديات ا ا  وا ـؤ رونـة  افعيـة وا رتفـع مـن ا ٰى ا ً ٰ

  ، ادي هوض الأ تعلم لقدرات ا زغ(امتلاك ا ل ا   : )408 ،2018، أ

مـا -2 مـوذج ا  وضـع  مـن :(Martin and Marsh, 2007) ـ لـcs 5 ا
(Martin and Marsh, 2007) موذج ئـات ،هذا ا ـسة من ضان أن هناك   حيث يف

لن ضة  ، ومف ادي   : هوض الأ
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ات  -   .Self-Efficacyفاعلية ا

قة  - از ا   .Uncertain Controlاه

اديمية  - ة الأ شار   .Academic Engagementا

  .Anxietyالقلق  -

علم والطالب  -  .Teacher-Student Relationshipعلاقة ا

اديمية -ًثانيا ات الأ   :Academic Self-efficacy فاعلية ا

ت با ات Albert Bandura -1977 نــدوراقــدم ألــ ــة فاعليــة ا -Self نظر

Efficacy Theory  عرفية الاجتماعيـة ة ا ظر عروفة باسم ا ته ا -Social ضمن نظر

Cognitive Theory ،ـاتج ات وتوقعـات ا ض فيهـا أن فاعليـة ا  يعـدان حيث افـ
سلوك واستدامته، وعليه تعد ف بادرة با ُلا أساسيا  ا ً ً

ـددا أساسـيا  ات  ًاعلية ا ً

شخص من ددات تمك ا قيقها، كما أنهـا من  ات ىٰحـدإ وضع أهدافه و تغـ  ا
دخل نمية  برامج ا ن استهدافها با   .ال يم

ضو اتية أن(Bandura 1977, 37)  اف  ٰ القـدرة مـن أ شمل الفاعلية ا
هــام، تنفيــذ كنهــا ا ٰأيــضا  عمل تنطــوي و ، يــاتً فكــ افعيــة، ا ــالات وا  وا

ة فسية الانفعا ن اًووفق. وا ز ا يراه باندورا يم اتيـة مـن تعز  خـلال الفاعلية ا
شطة از الأ صعبة الاستمرار  إ   . إتقانهاٰح يتم  ًذاتيا ا

ـاس ن إذا أنـه ٰإ (Phillips & Russell, 1994, 629) وقد أشار  يعتقـدون ا
ـرجح فمـن بنجـاح، شاط معـ إكمال ٰ لقدرةا يهم أن  هـذا  ينخرطـوا أن ا

ل طاقتهم، كما أنـه إذا ا وا فيه ب شار شاط و  مـن ـة درجـة الفـرد ىٰ ن ال
كفاءة اتية ا ك   ا ـذ ـصعبة و حـديات ا هام وا ل مع ا عا ال مع فيمكنه ا

غلب  أية قه  عقبات ٰا جا ٰإ طر   . حا
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ـسلوك واسـتمراره، ـدء ا ؤثرات  ات من أقوى ا تـائج  ٰوتعد فاعلية ا ًووفقـا 

ـشعرون أنهـا تتجـاوز  دراسات باندورا هـام الـ  نـب ا ـاس يميلـون إ  ٰفـإن ا

كفـاءة والقـدرة  ـشعرون بـأنهم يمتلكـون ا ون  تلـك الـ  شار نما  قدراتهم، ب
  . (Bandura, 1994, 71) حقيقها

ـصعبة والظـروف كما واقـف ا واجهة ا شخص من  اتية ا ن الفاعلية ا  تم
واجهة الفاعلـة  ا وا ل الإ عا كونه يعتقد  قدرته  ا بات واتزان؛  ٰالعصيبة ب

لتحقـق ـصاعبه كتحـديات قابلـة  عله ينظر إ عوائق العمل و ا  واقف،   ٰذه ا
(Gupta, Ganster & Kepes, 2013).  

اديميــة) أ(  ات الأ ــف فاعليــة ا ات أو  : تعر يقــصد بمعتقــدات فاعليــة ا
ية اعتقـاد الفـرد بقدرتـه  أداء  جم  بعض الأدبيات العر اتية كما ي كفاءة ا ٰبا

ـسلوك مـن نـاتج معـ فيمـا يعـرف بتوقعـات  تب  هـذا ا ا ي ٰسلوك مع تبعا  ً

اتج-الاستجابة ـاتج response-outcome expectations  ا  و حالة قوة توقعـات ا
رغوب فيها ما  يق بأن سلو ما سيف إ نواتج  شخص واثقا ور ون ا ٰي ً ٰ ً

.  

اديمية ات الأ ف فاعلية ا ن تعر ملهـا : بأنها يم عتقدات الـ  موعة ا
ـستو ـدد عنـد  ىٰ ٰالطالب عن نفسه فيما يتعلق بقدراته  تعلـم أو أداء سـلوك 

، أو ما يملكه الطالب من معتقدات عن نفسه فيمـا يتعلـق بقدرتـه  تنظـيم  ٰمع

ـستوى معـ مـن الأداء لمحافظـة   ة  ور موعة من الأفعال ا ٰوتنفيذ  كمـا .ٰ
فها بأنها ن تعر لازمـة : يم ٰاعتقاد الفـرد  قدرتـه  تنظـيم وتنفيـذ الأعمـال ا

ة  رغو   .(Bandura,1997)حقيق نتائج 

ـز سـليم( ح يعرف  ور، عبـد العز ات ) 16، 2010، سـعيد  فاعليـة ا
تلـف : بأنها القـدرة  العمـل بفاعليـة   ـدارة والاقتـدار و ٰإحساس الفرد با
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ضاغطة، كما أنها واقف ا ٰالفرد فيما يتعلق بقدرته  الأداء و إتقان مهمـة  ثقة: ا ٰ

ابية   قيق نتائج إ لفردما و ال ذي مع   .أي 

نما يرى اديمية عبـارة بنـاء يتكـون  )(Bandura, 1997 ٰب ات الأ أن فاعلية ا
كونات فرعية  سة    :من 

ادي -1 از الأ  .الإ

ادي -2 جهود الأ  .ا

حديات -3 هديدات ا حصيل تواجه ال وا را ا  .ا

نظيم -4 ا ا  .ا

ساندة -5 صول  ا  .(Bandura,1997) ٰا

ــش ــنـو ــشناوي، (و، (Schwarzer, 1992)   م ــروس ا ؛ )2006مــد 
شمري،(و اديميـة تـؤثر  العديـد مـن ٰإ أن  )2015 عبد االله ا ات الأ فاعليـة ا

لطلاب، ومن أهمها ما يأ ادي  تعلقة بالأداء الأ وانب ا   :ا

شطة -1 شطة ال يعتقد  قدرتـ: اختيار الأ تار الأ جـاح فالطالب  ٰه  ا

يه مـن قـدرات  ناسب مع ما  وافق معها، أو ال يعتقد أنها ت ستطيع ا فيها، أو ال 
  .ومهارات

فك -2 هام  :نمط ا اديمية  ا اتية الأ ٰحيث يقبل الأفراد ذوي الفاعلية ا

يـن يعتقـدون  نخفـضة ا اديمية ا اتية الأ صعبة، بعكس الأفراد ذوي الفاعلية ا ا
ةأن طلو هام ا ات أقوى منهم وأنهم لن ينجحوا  أداء ا صعو  .ٰ ا

ثـابرة -3 هد وا ـة لا يـتخ  :ا اديميـة  يه فاعلية ذاتية أ ي  ٰفالطالب ا
ثـابرة  ـة مـن ا يـه درجـة  ات أو معوقـات، و عن أهدافه مهما واجه مـن صـعو

قيق ا عوقات من أجل  ات وا صعو  .جاحٰلتغلب  هذه ا
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علم -4 از وا ى الطالـب  :الإ اديميـة تـو  اتية الأ ٰفمعتقدات الفاعلية ا

از شعور بالإ علم وا كنة من ا حقيق أق درجة   .ٰقدرات فعلية 

اذ القرارات -5 فك وا يهـم : ا اديميـة  اتية الأ فالطلاب ذوي الفاعلية ا
اذ القرارات وخ فك وا ـصعبة أو ٰقدرة أ  ا هـام ا ـاز ا اصة فيما يتعلـق بإ

عقدة  .ا

سابقة أن فات ا عر موعـة : يتضح من ا اديمية يع  ات الأ مفهوم فاعلية ا
امعيـة،  واقـف ا ـل مـع ا عا رونتـه  ا لفرد عن ذاته، و ابية  عتقدات الإ من ا

اديمية من خـلال شطة الاجتماعية، والأ از الأ حـث، وا: و ثـابرة، والاجتهـاد، ا
ستطيع أن يعتمد  ذاتـه،  امعية ح  ياة ا حدي، وتعلم  ما هو جديد  ا ٰوا ٰ

قق أهدافه   .و

نهـا اديميـة ب ات الأ احثة فاعلية ا ٰاعتقـاد الطالـب بقدرتـه  : َّوتعرف ا

ادي قيق أهدافـه الأ يه من قدرات ومهارات وتوظيفها من أجل  شاف ما  ميـة، اك
ض  ـضغوط الـ قـد تعـ ات وا ـصعو حديات و العقبات وا واجهة ا ومثابرته  
لحـصول  الأداء  ة  ور اديمية، وقدرته  تنظيم وتنفيذ الأعمال ا ته الأ ٰس ٰ

جاح وصول إ ا لمهارة من أجل ا حدد   .ا

ات)ب( ات : خصائص فاعلية ا مة لفاعلية ا   : و،هناك خصائص 

ناتـه  -1 ات الفـرد و ـستو علومـات عـن  عتقـدات وا م وا موعة الأح
شاعره  .و

جاح  أداء عمل ما -2  .ثقة الفرد  ا

وجية، أم عقليـة، أم نفـسية،  -3 نـت فـسيو وجود قدر من الاسـتطاعة سـواء 
واقف افعية  ا  .ٰبالإضافة إ توافر ا
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ستقبل -4 لأداء  ا  .توقعات الفرد 

ـم إنها لا تر -5 ن أيـضا  ح هارات ال يمتلكها الفرد ول ٰز فقط  ا ًٰ

ات  يه من مهارات، ففاعلية ا ستطيع أداؤه مع ما يتوافر  الاعتقاد : ٰالفرد  ما 
ة ستطيع تنفيذ أحداث مطلو  .بأن الفرد 

شخ -6 سلوك ا ستقرة  ا ست سمة ثابتة أو  م ،ل موعة من الأحـ  ف 
نهـا لا تتصل بما ـازه و ستطيع إ م  ما  ن أيضا با شخص فقط ول ٰ ينجزه ا ً

شخصية لقدرة ا  .نتاج 

ن، كمـا  -7 ئة ومع الآخـر ات تنمو من خلال تفاعل الفرد مع ا إن فاعلية ا
ختلفة ات ا ساب ا ب واك در  .تنمو با

ورة أن تعكـس -8 ـ س با ن ل بؤ، ول وقع وا ات ترتبط با  إن فاعلية ا
ى الفـرد  ـون  ـن أن ي م قيقيـة، فمـن ا ناته ا وقعات قدرة الفرد و ٰهذه ا

ناته قليلة ون إ رتفعة وت ات   .توقع بفاعلية ا

ل مثل -9 ات بالعديد من العوا هد : تتحدد فاعلية ا وقف، كمية ا ة ا صعو
بذول، مدى مثابرة الفرد  .ٰا

رد إدراك أو تو -10 ست  ات ل جم إن فاعلية ا ـب أن تـ كنها  قع فقط، و
رغوب فيها قيق نتائج    .ٰإ بذل جهد و

لتنميـة  ابيـة  ات الإ ـا إخـضاع فاعليـة ا ن من خلا صائص يم وهذه ا
ناسبة ات ا لخ عرض  ادة ا ك بز ر، وذ طو   .(Cynthia & Bobko, 1994, 364) وا

اديمية)ج( ات الأ ؤثرة  فاعلية ا ل ا ـؤثرة  ه : العوا ـل عـدة  نـاك عوا
اديمية؛ و ات الأ ة أبو غزال، ( فاعلية ا   ):220،2015معاو
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شاطات -1 هام :Choice Activities اختيار ال شاطات الـ تار الأفراد ا  وال
ـشاطات الـ تـزداد  همـات، وال تجنبـون ا يعتقدون أنهم سـوف ينجحـون بهـا، و

ة فشلهم بها   .احتما

ا -2 علم والإ يميل الأفراد ذوو الإحـساس  :Learning and achievementز ا
ـ مـن نظـرائهم ذوي الإحـساس  ـاز أ علـم، والإ اتيـة إ ا رتفع بالفاعلية ا ا
ات القدرة نفسها، بمع آخر  ستو رغم من امتلاكهم  اتية؛ با نخفض بالفاعلية ا ٰا

ـستو ـشابهون   موعة من الطلبة ي ينا  ن  يـن إذا  ىٰ قـدرتهم، فـإن الطلبـة ا
ــاح  ــا بنج ازه ــالا؛ لإ ــ احتم ــم أ ــا، ه ــة م ــاز مهم نهم إ ــإ ــدون أن ب يعتق

ً

ازها نهم إ ين لا يعتقدون أن بإ   .مقارنة بًالطلبة ا

ار -3 بــذول والإ هــد ا يميــل الأفــراد ذوو  :(Effort and Persistence) ا
اتية إ بذ رتفع بالفاعلية ا ـالإحساس ا ـاز مهمـات ل جهـد كبـ   هم لإ او

اتية، إمعينة، حيث  نخفض بالفاعلية ا ارا، أما الأفراد ذوو الإحساس ا ًنهم أ إ

عة عن الاستمرار بالعمل توقفون  ون جهودا أقل، و   .ًفسوف يبذ

اديميـة ات الأ ـؤثرة  فاعليـة ا ـل ا ا سبق أن أهـم العوا َّيتضح  َ
اختيـار : 

شا مل اال هد، و ذل ا از، و علم، والإ تعلم إطات، وا ة؛ لأنها تدفع ا  ٰسؤو
همـات،  تجنبـون ا نهم قد ينجحون فيها، و شاطات ال يعتقدون  هام، وال َّاختيار ا َ

هم  ـاو يل إ بـذل جهـد كبـ   ة فشلهم بها، وا شاطات ال تزداد احتما وال
از مهمات معينة اديميةلإ حديات الأ واجهة ا  .، و

ات )د(  ة لفاعليــة ا فــ ــات ا ظر ة  : ا فــ ــات ا ظر ــن عــرض ا يم
ا حو ا از  ا ء من الإ ات    :ٰلفاعلية ا

انـدورا -1 ات  ـة فاعليـة ا   كتابـه  (Bandura, 1986)ـش بانـدورا :نظر
فك والأداء عرفيـ: أسس ا ة ا ظر اتـأن نظـٰإ اعيـة، ة الاجتمـا ة فاعليـة ا  ر
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Social Cognitive Theory ،عرفية الاجتماعية ال وضع أسـسها ة ا ظر  اشتقت من ا
ـسلوك،  قابلـة بـ ا ن أن يف من خـلال ا سا يم د فيها بأن الأداء الإ ال أ

اضـات ا ئيـة، وفيمـا يـ الاف شخـصية، وا عرفيـة، وا ل ا تلف العوا ـة و ظر
عرفية الاجتماعية ة ا ظر نهجية ال تقوم عليها ا حددات ا   :وا

ـشاء نمـاذج داخليـة  - ـسمح بإ وز والـ  ر ٰيمتلك الأفراد القدرة  عمل ا

موعـة مبتكـرة مـن الأفعـال  ر  جارب قبل القيام بها، وتطـو لتحقق من فاعلية ا
جموعة من الأفعال من خ ذه ا تائج والاتـصال بـ والاختبار الفر  بؤ با لال ا

ن ارب الآخر عقدة و ر ا   .الأف

ـق القـدرة  - وجهة عن طر ، كما أنها  سلوك ذات هدف مع إن معظم أنواع ا
ش كب  القدرة  عمـل  وقع، و تعتمد  بؤ أو ا  ، ستقب فك ا ٰ ا ٰ ٰ

وز ر   .ا

ل ا - أ ر ٰيمتلك الأفراد القدرة  ا ليـل وتقيـيم الأفـ ، والقـدرة   ٰا

سلوك ر وا ا   من الأف م ا ح يح ا اتية، وهذه القدرات ت ات ا   .وا

ـم  - ح ـأث  ا ـق ا ، عـن طر ا نظـيم ا ٰيمتلك الأفراد القدرة  ا ٰ

ئية، وال بدو ق اختيار أو تغي الظروف ا هم، وعن طر با  سلو رها تـؤثر  ا
هم بناء   ون بتقييم سلو قو هم، و سلو سلوك، كما يضع الأفراد معاي شخصية  ٰا

سلوك رشد ا ا يمكنهم بناء حافز ذا يدفع و ا ، و عاي   .هذه ا

ـق  - علم عن طر ها، وا ن ونتا لاحظة سلوك الآخر ق  يتعلم الأفراد عن طر
ش كب من الاعت لاحظة يقلل  سمح ا طأ، و حاولة وا ق ا علم عن طر ٰماد  ا

ـسابها فقـط عـن  ـن اك م س من ا عقدة، وال ل لمهارات ا ع  ساب ا بالاك
مارسة ق ا   .طر
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سابقة إن  - ، ( من القدرات ا ـستقب فكـ ا ـوز، ا ر ٰالقدرة  عمـل ا

لا علـم با ، وا ا نظـيم ا ، وا ا ل ا أ مـات ) حظـةوا ن ي يجـة تطـور ا  ن
فسية ية ا ية  - والأب جر فسية وا عقدة، حيث تتفاعل  من القوى ا ٰالعصبية ا

لازمة رونة ا ده با و سلوك ول   .حديد ا

اخليــة  - ــة ا اتي ــل ا ئيــة والعوا ــداث ا معرفيــة، (تتفاعــل  مــن الأح
وجية يو ة، و قة متب) وانفعا سلوك بطر ـا . ادلةوا ستجيبون معرفيا وانفعا ًفالأفراد  ً

ـم   ح عرفيـة يمارسـون ا ئية، ومن خلال القدرات ا يا إ الأحداث ا ٰوسلو ٰ ً

ـالات  ـن أيـضا  ا ئـة ول س فقـط  ا ي بدوره يؤثر لـ ، وا ا هم ا ًسلو ٰ

ــة  تبادل ــة ا تمي ــدأ ا ــد مب ع ــة، و وجي يو ــة وا ــة والانفعا عرفي  Reciprocal)ا

Determinism) عرفيـة الاجتماعيـة ـة ا ظر اضـات ا مـد ( من أهم اف نـدري  ا
ا   ).30-29 ،2007، ا

ـدث   ورة  ست با ؤثرات ذات تفاعل تباد فإنها ل رغم من أن هذه ا ا و
س  ـش رئـ اتيـة  ـة الفاعليـة ا فئة وتهتم نظر امن، أو أنها ذات قوة مت وقت م

عرفيـة بدور ـة ا لنظر ـابع  تبادلـة، ا تميـة ا اتية  نموذج ا عرفية وا ل ا  العوا
ـسلوك وتـأث  مـن  عرفـة  الانفعـال وا ك فيما يتعلـق بتـأث ا ٰالاجتماعية، ذ

عرفة ئية  ا سلوك والانفعال والأحداث ا   .ا

ستخدم تبادلة و تمية ا صطلح ا لالـة Reciprocal Determinismباندورا   
فاعل بة من ا ر شناوي،  روس( ٰ هذه العملية ا ـش )51، 2006ا مثـل ا ، و

ا رقم  فاعل)1(ا ئيـة، لأننـا ،  هذا ا ات ا لمثـ ة  ستجيب بصورة آ فنحن لا 
، ونعتقـد، ونقـيم، ونقـارن، فعنـدما  .نفكر، ونتعقل ونتخيل، وخطط، ونتوقع، ونف

سيطرة علينا فإن قيمنااول الآخرون  ٰومعتقداتنا تمارس بعـدا توجيهيـا  رد ا ً  اتً
ن اه هؤلاء الآخر ا    .أفعا
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تبادل) 1(ش  فاعل الاجتما ا   أبعاد ا

ة شيل وم -2  ,Pagares, 1996) ش باجـارس : (Shell & Murphy)نظر

ات عبـارة عــن  (542 ممي«ٰإ أن فاعليـة ا ــشأ مـن خــلال تفاعـل الفــرد »نـ  ي
همـة، و  اصـة با ية ا سلو عرفية، ومهاراته الاجتماعية وا ناته ا واستخدامه بإ
ية  ـسلو عرفيـة، ومهاراتـه الاجتماعيـة وا ناتـه ا تعكس ثقة الفرد واستخدامه بإ

جاح  أداء  همة، و تعكس ثقة الفرد بنفسه وقدرته  ا اصة با همـة، ٰا هذه ا
لسلوك ف تتحدد  ضوء العلاقـة بـ أداء  ها  اتج ا خرجات أو ا أما توقعات ا
وصـول إ أهـداف  خرجـات، أو ا همة بنجاح وما يتصوره الفرد عن طبيعة هـذه ا ٰا

اتية عند الفـرد تعـ عـن  اصة بالفاعلية ا وقعات ا ة أن ا ظر نت ا سلوك، و ا
نا همـة إدراكه لإ اصـة بـالأداء أو ا ية ا سلو عرفية، ومهاراته الاجتماعية وا ته ا

بــؤ  ـسلوك، وتــنعكس  مـدى ثقــة الفـرد بنفــسه، وقدرتـه  ا تـضمنة  ا ٰا ٰٰ

ات  واقف، وفاعليـة ا لموقف وقدرته  استخدامها  تلك ا لازمة  نات ا ٰبالإ
شخصية ا بع من سماتهم ا ةىٰ الأفراد ت   .لعقلية والاجتماعية أو الانفعا

ة شفار -3 اتيـة  أنهـا  :(Schwarzer) نظر لفاعليـة ا ـ  ٰينظر شفار

ت ذاتيـة، و القـدرة   شخـصية، تتمثـل  قنـا ٰعبارة عن بعد ثابت من أبعاد ا

وقعات سلوكٰ والقيم تؤثر ا   ا

لة عا ب ا  تؤثر أسا
ختلفة   مفهوم ٰا

ات    الفردىٰا
 

سلوك  ن أن يغ ا يم
شخ  الانطبا

دنية  صائص ا شيط ا ت
تلفة ئية   وردود أفعال ب

P 

B 

حتملة زات ا عز  ا
E  

P  =الإدراك E = ئة سلوك= B ا    ا

شط ا سلوك احتمالات ي
ئة ز من ا عز  ا
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اتيـة،  فات ا صعبة ال تواجه الفرد خلال ا ت ا ش تطلبات وا غلب  ا ٰا
حـض أو و سلوك، وتقوم  ا ا وظيفة توجيه ا سب  اتية ت ٰأن توقعات الفاعلية ا

ـشعر  كيفيـة الـ  ، لأنهـا تـؤثر  ا واق  خطيط ا ف، وضبطه وا لت الإعداد 
ـشاعر القلـق  ستوى الانفعا بصورة سلبية مع  اس، ف ترتبط  ا فكر بها ا ٰو ٰ

اتية ـشاؤمية والاكتئاب والقيمة ا يول ال عر بـا ستوى ا نخفضة، وترتبط  ا ٰ ا ٰ
ات، و  قليل من قيمة ا ا ـسان بامتلاكـه »شفار«و ما زاد اعتقـاد الإ  أنه 

ت ن أ اندفا سلو ة ما بصورة عملية،  ش ن من حل  م ً توافقية من أجل ا

ت أيضا إ سلوك فاعل  ل هذه القنا ٰحو ً(Schwarzer, 1994, 105).  

ل، فإن الفرد قبل أن يقوم  وقف ما يتطلب ا ة ما أو  ش وعندما يواجه الفرد 
ـشق الأول  ـش ا سلوك، وهذا ما  فسه القدرة  القيام بهذا ا ٰسلوك مع يعزو 

ـا مـن الفاعليـة  ـشق ا ـش إدراك هـذه القـدرة ا اتية،  ح  من الفاعلية ا
اتية، أي عرفـة والقـدرة، بأنـه يمتلـك ا ـون مقتنعـا  أسـاس مـن ا ٰ عنـدما ي ً

ـو جهـة  ه  ك يوجـه سـلو سلوك ما بصورة ناجحة فإنه بذ لقيام  لازمة  الفاعلية ا
،(معينة  صط مد  دان    ).8،2001ز

وقع  -4 ة ا ـة  :(Expectancy Value Theory)نظر ظر وضـع أسـس هـذه ا
ستطيع إجـراء عمليـات عقليـة  وت»Victor Froomفكتور فروم « سان  ض أن الإ ف

تار سلو واحـدا بـ عـدد مـن  دد، وأنه سوف  ًفك قبل الإقدام  سلوك  ً ٰ

فـع ا تـائج ذات ا وقعاتـه، مـن حيـث ا قق أ قيمـة  ي  سلوك ا ي بدائل ا
وقعات دورا مهما  جعـل الإ لعب عن ا ًسيعود عليه و عمله، و ً ـسان يتخـذ ٰ

ش تاحة؛ كما و دائل العديدة ا شاط مع من ا  مـاهر إن دافعيـة ًقرارا  اختيار 
لاث صلة    : عناةالفرد لأداء عمل مع  

 .ٰهوده سيؤدي إ أداء معتوقع الفرد أن  -
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لحصول  عوائد مادية - وسيلة   .ٰتوقع الفرد أن هذا الأداء هو ا

صل عليه ذو منفعن العأتوقع الفرد  - ي   .ة وجاذبية ائد ا

نفعـة تمثـل عمليـة تقـدير  وسـيلة وا وقـع وا سابقة أو ا لاثة ا إن العنا ا
شعر به فـرد آخـر قدير، فيما  تلف ا نه باختلاف الأفراد  لفرد، و وعليـه . شخ 

لاثة تمثل عنا إدراكية   .فإن هذه العنا ا

ة أن الفرد ٰوترى ظر حث  ذاته عن العنـا  ا نية ا و بإ يه القدرة وا
عطائها تقديرات وقيم  سابقة و لاثة ا   ).149 ،2003، ماهر عرفات(ا

ات تمثـل جـزءا مـن  ب أن فاعلية ا سابقة ي ات ا ظر ًمن خلال استعراض ا

ئتـه، تـؤثر فيهـا  ات إدراك الفرد واعتقاداته، كما أنها نتاج تفاعل ب الفـرد و ـ ا
ة  ـ ابـا وسـلبا بنـاء  أثـر ا ـستقبلية إ ات الفـرد ا اضية وتنعكس  خـ ٰا ًٰ ً ً

اتية تلف الأفراد  فاعليتهم ا سابقة، و تلفون  اعتقاداتهم، وا ن هـذه أ مثلما 
ـددات  اتيـة، و  رك الأفراد وتمثـل فـاعليتهم ا م  ال  الاعتقادات والأح

ـ هم، و وضـحا كيفيـة سلو ات،  لـة لفاعليـة ا ـة مت ًد أن بانـدورا قـدم نظر

ــسا ــسلوك الإ هــا  ا نهــا وتأث و يــة . ٰت ــات أن ا ظر نــت تلــك ا كمــا ب
لفـرد،  اتيـة  مـا  الفاعليـة ا ا  وجدانية تؤثر تأث ة أو ا وجية أو الانفعا ٰالفسيو ً ً

وظـائف العق الات وأنماط ا تلف  ى ٰو  ـسية والعـصبية  عرفيـة، وا ٰليـة وا

ـسابقة . الفرد، لأنها جزء من سمات شخصية الفرد ـات ا ظر ومـن خـلال عـرض ا
فـسية  ات ا غـ ـدث ا يع العمليات ال  د  أن  د أنها تؤ ات،  ٰلفاعلية ا

ش إ معتقد ات، كما أنها  شور بفاعلية ا ية تعمل  تعديل ا سلو ٰوا ات الفـرد ٰ
هـارات  م  الأحداث ال تؤثر  حياته، ف لا تهـتم با ح ارسة ا ٰ قدرته  

هـارات الـ  ستطيع الفرد عملـه با نما تهتم أيضا بما  ًال يمتلكها الفرد فحسب، و

  .يمتلكها
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ا تفوقون -ًثا   :دراسيا الطلاب ا

روسان(يعرف  تفوق بأنه ) 3، 1996، فاروق ا ي يظهر أداء متم ا ك الفرد ا ذ
ة ا ها  واحد أو أ من القدرات ا ت إ ة ال ي جموعة العمر   : ًمقارنة مع ا

ـوجب  -1 ـراف معيـار  ء  ا سب ا د فيها  ٰالقدرة العقلية ال تز

توسط   .عن ا

ياة -2 الات ا ال من  ة  أي    .القدرة الإبداعية العا

توسـط بثلاثـة القدرة -3 ـد عـن ا رتفـع الـ تز ـادي ا حصيل الأ ٰ  ا

ة رافات معيار   .ا

ة - 4 لغو اضية أو ا ر هارات الفنية أو ا ة مثل ا   . ٰالقدرة  القيام بمهارات متم

فكـ  -5 رونة، والأصالة  ا ة، وا افعية العا ام وا ثابرة والال ٰالقدرة  ا

ه من العاديكسمات شخصية عقلية ت تفوق عن غ وهوب وا   .م ا

سلام عبد الغفار ش عبد ا تفوق هو) 2003(و ٰمـن وصـل أداؤه إ « :ٰإ أن ا

وظي  ستوى العق وا جالات ال تع عن ا ستوى العادي  ا ٰستوى أ من  ٰ ٰٰ

ماعة وضع تقدير ا جال  ون ا ط أن ي   .»لفرد 

ناء  م تفـوق ٰو وهـو وا ـف ا ـن تعر يـن :همبـأنا سبق يم ـك ا  أو
ـصيلية  ظهـرون قـدرات  ل، و ة وقادرون  القيـام بـأداء  ٰيمتازون بقدرات 

رتفعة ة أو أدائية  ر أو تفك منتج، وقدرة قيادية، وفنون ب   .وعقلية، وابت

ون -اًرابع تع  :دراسيا الطلاب ا

ع ف ا ن تعر را بأنهيم ـسبة :  ا ـصيل الطالـب وتـد  فاض   ا
ئيـة  يجة لأسـباب ب ؛ ن ادة دراسية أو أ توسط  ستوى العادي ا حصيل، ودون ا ٰا
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لوصـول  يه من قـدرات تؤهلـه  ه رغم ما  تكرر رسو ة واجتماعية ودراسية، و وأ
صيل درا يناسب سنه ستوى  ٰإ  ي عبد ا( ٰ ا خ   ).2009 ادي،دا

فاض  يجة لا حصيل عند الطلاب، ن ستوى ا د   ك حالة من ا ٰوهو كذ

ل ها من العوا سمية، وال تتأثر بغ ة(القدرات العقلية وا - الاجتماعيـة-الانفعا
شخصية درسية-ا حـصيلية ) ا فاض درجات الطلاب  الاختبارات ا شأ عنها ا ي

سيد فه( لأ من مادة مد  بدران، سهام ع عبدا د ع  ميد، أ   ).2015، ا

ون  تع ـسايرة : فهمدراسياأما الطلاب ا ين يعجـزون عـن  ك الطلاب ا  أو
ة أو اجتماعية أو شخـصية أو مدرسـية  را لأسباب انفعا حصيل ا لائهم  ا ز

ئية   .أو ب

وانـ ن استخلاص بعـض ا سابقة يم فات ا عر ـب ومن خلال ا ب الـ 
ن  تع   :، ودراسياأخذها بع الاعتبار عند العمل مع ا

ل عقلية - س  ما يعانيه الطالب من تع درا يرجع إ عوا  .ٰل

ـون عـدد - ـلا واحـدا، وقـد ي را  عـ ا ـون سـبب ا ًقد ي ً ً
 مـن ا

تع  ل، وقد يعا ا ت أخرى نفسية أو اجتمادراسياالعوا ش ةٰ من   .عية أو أ

نمــا   - ــدر فحـسب، و وسـط ا را  ا عــ ا ٰلا تقتـ خطـورة ا

اضـية  ر شطة ا يت ومع الأصدقاء و الأ ياة،  ا وجودة   مظهر من مظاهر ا
شطة أخرى  .ٰأو الفنية أو العلمية أو الاجتماعية أو أية أ

ى الطالب، وأن نـتع - واطن القوة  ب  لم كيـف نعززهـا وننميهـا ٰب أن ن
نمـا  ضعف عنده، فلا نعمل  تضخيمها، و واطن ا ٰونطورها، كما علينا أن نتعرف 

واطن  فيف أثرها عليه والاستعاضة عن خسارته فيها، بما نمنحه من قوة   اول 
 .ٰأخرى
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تع  - ل مع الطالب ا عا فـسية، دراسياب ا احيـة ا قة سليمة من ا  بطر
لموساوأن  نه إحراز تقدما  ل  نفسه، وأن بإ ًنبعث الأ ً. 

ون متدنيـة - ختلفة، فقد ت جالات ا يه قدرات متفاوتة  ا  وقـد ، فرد 
دية ون  تعـ ،ت ك الطالـب ا ـذ فوق  بعـض الأحيـان، و ٰ وقد تصل إ حد ا

باين  القدراتدراسيا يه هذا ا  . 

راسات الـ تناولـ ات ومن ا تغـ ـادي وعلاقتـه بـبعض ا هـوض الأ ت ا
فسية دراسة  ـادي  (Carrington, 2013)ا هوض الأ بـؤ بـا ٰ ال هدفت إ ا

ـاز،  ، وتوجهـات أهـداف الا ـادي اديمية، والانـدماج الأ ات الأ ضوء فاعلية ا
ونت عينة  راسةوت ـا) 147(  منا هـوض الأ ا، طبق علـيهم مقيـاس ا  ديًطا

Martin & Marsh, 2009) (ـاز إعـداد  & Elliot)ومقيـاس توجهـات أهـداف الا

Mcgregor, 2001) . راسةوأوضحت نتائج ـادي مـن  ا هوض الأ بؤ با نية ا إ
هـوض  ـاز وا اديميـة، ووجـود علاقـة بـ توجهـات أهـداف الا ات الأ فاعلية ا

ـاز، و ادي باختلاف توجهـات أهـداف الا بـؤ الأ نيـة ا حـث إ ـم تظهـر ا
از ادي من خلال توجهات أهداف الا هوض الأ   .با

هــوض  (Martin, 2014)ٰكمــا أجــرى  حقــق مــن دور ا دراســة اســتهدفت ا
عـر از والانـدماج ا ادي  الإ ـسلو والعـاط الأ ك مـدى تـأث ،وا ـذ ٰ و

هوض ادي ا شخصية الأ وضع   من ا ونـت . الاقتـصادي جتمـاالا وا وت
حث من ـة  عينة ا ر بـاه وفـرط ا ؛ الأو مـن ذوي اضـطراب قـصور الان ت ٰعي

انية من الطـلاب العـادي وقوامهـا ) 87( وقوامها ة، وا ا وطا ـا  )3374(ًطا ًطا

ة ـة علـيهمو. وطا طلو س ا قاي راسـة إ تتوصـلو. تم تطبيق ا  ارتبـاط  وجـودٰا
ا د بـاه  ال بإ لطـلاب ذوي قـصور الان علـم  رجـات ا ـادي و هوض الأ ا

ة ر ـأث . وفرط ا ن ا جمـوعت و ـادي بـ ا ات الطفو الأ كما اختلفت تأث
ة ر باه وفرط ا موعة قصور الان صالح    .الأ 
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عرف إٰإ  (Putwain, et al., 2015) كما هدفت دراسة قة بـ  طبيعة العلاٰا
حث  ت ا ادي وقلق الاختبار، وقد أجر هوض الأ  من طلاب طلاب) 705( ٰا

هـوض  راسة إ وجـود ارتبـاط عكـ متبـادل بـ ا ة، وتوصلت ا انو رحلة ا ٰا

يجـة، وأشـار  ـسبب والآخـر ا ون أحـدهما ا ادي وقلق الاختبار، أي قد ي الأ
ا أث الإ راسة إ ا ادي  أداء الطلاب  الاختباراتٰنتائج ا لنهوض الأ  ٰ.  

حقـق مـن العلاقـة بـ (Collie& Martin,2016) ح استهدفت دراسة   ا
ــضبط را وا حــصيل ا ــادي وا هــوض الأ ونــ. ا راســة عينــة توت مــن  ا

ا) 2971( ـضبط. ًطا را وا حصيل ا ادي وا هوض الأ . طبق عليهم مقياس ا
را حصيل ا ادي وا هوض الأ تائج إ وجود علاقة ب ا   . ٰوخلصت ا

ك أجرى  ذ بدين ٰو عـرف إٰإ   دراسة هدفت)2018(حسن  ات ٰا ـأث  ا
هوض الأ ات ا تغ ة  با ة وغ ا با فس ا قـة بـا ـادي وقلـق الاختبـار وا

ـصف  ى عينة من طـلاب ا ك  ة، وذ انو رحلة ا ى طلاب ا ادي  وافق الأ ٰوا ٰ

انوي قوامها  ا ا س ) 318(الأول وا عـة مقـاي ة، وتضمنت الأدوات أر ا وطا ًطا

ـادي مـن وافـق الأ فس وا قـة بـا ادي وقلق الاختبار وا  إعـداد لنهوض الأ
احث ى و. ا ادي  قلق الاختبـار  لنهوض الأ تائج وجود تأث مبا  ٰأظهرت ا ٰ

ى  فس من خلال قلق الاختبار كمتغ وسيط  قة با ة و ا انو رحلة ا ٰطلاب ا ٰ

ة انو رحلة ا  . طلاب ا

ي ٰ ح أجرى  م الع كـشف عـن )2021(فرحان بن سا  دراسة استهدفت ا
ى ال ـادي  هـوض الأ عرفة وا اديمية وما وراء ا افعية الأ تبادلة ب ا ٰعلاقات ا

ة انو رحلة ا ونت عينة .طلبة ا راسةوت رحلـة ) 127(من  ا ـة مـن ا ا وطا ًطا

اديمية إعـداد  افعية الأ ة، طبق عليهم مقياس ا انو ـشلالفة، (ا ، )2017مـد ا
عرفة إع ـادي )2012ٰمـ إبـراهيم، (داد مقياس ما وراء ا هـوض الأ ، مقيـاس ا
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احث( راسة ت، وتوصل)إعداد ا ة ودالـة  ا ات مبـا  بـ إحـصائياٰإ وجود تـأث
ادي  هوض الأ اديمية وأبعاد ا افعية الأ اتيـة(ا كفـاءة ا ـم/ ا ح وجـود و، )ا

ة ودالة  ات مبا عرفة وأبإحصائياتأث ادي ب ما وراء ا هوض الأ كفاءة ( عاد ا ا
اتية م/ ا ح ة ودالة )ا ات مبا اديمية ومـا إحصائيا، وجود تأث افعية الأ  ب ا

ات دالة  عرفة، عدم وجود تأث هـوض إحصائياوراء ا اديمية وأبعاد ا افعية الأ  ب ا
ح عرفة كمتغ وسيط ماعدا بعد ا ق ما وراء ا ادي عن طر كشفت  م، كماالأ

راسةنتائج  اديميـة ومـا  ا افعيـة الأ لعلاقات ب ا سار  ليل ا شابه نموذج  عن 
ادي ب  هوض الأ عرفة وا كوروراء ا   . والإناثا

ات تغـ اديميـة بـبعض ا ات الأ راسات ال تناولت علاقة فاعلية ا  ومن ا
عرف إ ٰ ال هدفت إ(Caroli & Sagone, 2014) دراسة ات  ٰا ٰ أثر مفهـوم ا

امعـة  ت مـن طلبـة ا مـو اديمية  ثـلاث  ات الأ م، وفاعلية ا ح وضع ا
فس، والطب، والقانون( راسة مـن)علم ا ونت عينة ا ـا جامعيـا، ) 86( ، وت ًطا ً

 ، ـا ات الإ تائج وجود علاقـة بـ درجـات مقيـاس  مـن مفهـوم ا وأظهرت ا
ــة والفاعل اتي ــة ا ات  الفاعلي ــوم ا فه ــر  ــود أث ــة، ووج اديمي ــة الأ اتي ــة ا ٰي

اديمية   .الأ

شمري(ٰوأجرى  ـصادر ) 2015 ،عبد االله بن عبيد ا ديـد  ٰدراسة هـدفت إ 

فسية و ضغوط ا عرف إا رحلة ٰا ى طلاب ا اديمية  ات الأ ٰ علاقتها بفاعلية ا

ة انو ونت  بمدينة ا دة، وت راسةعينة بر احـث ) 225(من  ا ا، واسـتخدم ا ًطا

فسية  ضغوط ا صادر ا ، :إعداد(مقياس  ات  مقياس ،)2013 القحطا فاعليـة ا
ى  ). 2005 العدل، :إعداد( فـسية  ـضغوط ا ـصادر ا تـائج أن أهـم  ٰوأظهرت ا

ـة  انو رحلـة ا ـضغو: طلاب ا ـة، وا ـضغوط الانفعا درسـية، وا ـضغوط ا ط ا
ـستوى  تـائج أن  ضغوط الاجتماعية، كمـا أظهـرت ا ادية، وا ضغوط ا ة، وا ٰالأ
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ى أفراد عينة  اديمية  ات الأ راسةٰفاعلية ا تـائج أيـضا  ا رتفعا، وأظهرت ا ًن 

ة دالة إحـصائيا ـضغو ًوجود علاقة ارتباطية سا ـصادر ا فـسيةطبـ  وفاعليـة   ا
اديمية، وأنه لا  ات الأ اديميـة ا ات الأ ًتوجـد فـروق دالـة إحـصائيا  فاعليـة ا

خصص حث أو ا سنة ا ي ا تغ   .ٰتعزى 

عـرف إٰإ   (Satici & Gurhan,2016) ح هـدفت دراسـة  الفـروق  ٰا
يمغرافيـة، وتألفـت عينـة  ات الاجتماعيـة وا لمتغ اديمية؛ تبعا  ات الأ ًفاعلية ا

حث من  ا(1679)ا راسـة من طلبة جامعـة الأناضـول، وتوصـلت نتـائج ً طا ٰإ  ا

تغـ  اديميـة؛ تعـزى  اتية الأ ٰوجود فروق ب متوسطات درجات مقياس الفاعلية ا

تـصور،  ـادي ا از الأ ة، والإ لأ وضع الاقتصادي  ، وا را صف ا س، وا ا
اد لجامعة؛ تعزى وعدم وجود فروق ب متوسطات درجات مقياس الفاعلية الأ ٰيمية 

ة ين، وعدد أفراد الأ وا ات تعليم ا ستو راسة، و ال ا   .تغ 

زهـرا(ٰكما أجرى  عـرف إٰدراسـة هـدفت إ ) 2020، مـد رزق االله ا  ٰا
اديمية العلاقة ب ات الأ دات العقل فاعلية ا ى طـلاب  و را  حصيل ا ٰوا

ة انو رحلة ا ك ا كرمة، طبق عليهم مقياسبمدينة  ات ة ا اديميـة  فاعليـة ا الأ
احــث: إعــداد( دات العقــل )ا ،:إعــداد(، ومقيــاس  صــان ورســ  ،)2013  ال

ونت عينة  راسةوت تـائج وجـود علاقـة ) 627(من  ا ـة، وأظهـرت ا ـا وطا ًطا

وجبة دالة  ات ب إحصائياارتباطية  اديميـة فاعليـة ا ـ  مـن  الأ العـادات و
ات العقليـة ، وعـدم وجــود فــروق دالـة إحــصائيا  فاعليــة ا را حــصيل ا  ًوا

س،  ح وجدت فروق دالة  تغ ا اديمية تعزى  اتإحـصائياٰالأ    فاعليـة ا
را صف ا تغ ا اديمية تعزى    .ٰالأ

ـر جبـار، ٰـصط(وتوصلت دراسة  عـرف ٰالـ هـدفت إ ) 2021   ٰإا
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ــة امع ى ا ــة  اديمي ات الأ ــة ا ــتهواء وفاعلي ــة الاس ــة لقابلي . ٰالعلاقــة الارتباطي
راسة من عينة من طلبة ونت عينة ا امعة بلغت ت ـة) 400( ا  طبـق طالب وطا

لاستهواء من إعداد  ات ) 2012خليل، (عليهم مقياس القابلية  ومقياس فاعليـة ا
اديمية  م، (الأ تائج الآتيةاوتوصلت  ).2016سا وجود علاقة ارتباطية : ٰراسة إ ا

اديمية ات الأ لاستهواء وفاعلية ا   .طردية ب القابلية 

سابقة تعقيب راسات ا   :ٰم  ا

ة ا رؤى ا روج با ن ا سابقة يم راسات ا راجعة ا   :ٰمن خلال 

  سابقة أولت عنايتهـا ببحـث فاعليـة راسات ا احثة أن ا ات  ظت ا  ا
ك من خلال الأهداف  ظهر ذ ، و ادي هوض الأ ك ا ذ ات و تغ علاقتها ببعض ا
هـا، غـ  وصيات ال انتهت إ تائج وا حقيقها، وا ختلفة  راسات ا ال سعت ا
ـث العلاقـة بـ  ية ال تناولت  راسات العر ا  ا احثة وجدت قصورا كب ًأن ا ً

ن تغ   .هذين ا

   وجهـات ي يـدعم ا ـر ا راحـل الأ تلـف ا سابقة   راسات ا طبقت ا
ات تغ ث هذه ا اعية إ أهمية  ة ا ظر دود ،ٰا مت  احثة ال راسـة إلا أن ا  ا

ا ت  طـلاب ةا راسات فاقتـ ت عليه هذه ا ي أجر جتمع ا ٰ فيما يتعلق با

ة انو رحلة ا   .ا

  ر ية  اساتغياب اهتمام ا احثـة-العر  بدراسـة العلاقـة -   حدود علـم ا
حث  ي ا اديميـة(ب متغ ات الأ ـادي وفاعليـة ا هـوض الأ رغم مـن ) ا بـا

ـ  انيـة باعتبـاره مـن أ رحلـة ا ى طالـب ا فـ خاصـة  ناء ا ٰأهميتهما  ا

ديات ين يواجهون ضغوطا و  . أثناء دراسته ًالطلاب ا



  
  
  
  

اديـــــــــــــــــــــــــــ  هوض الأ اديمية كمنبئ با ات الأ ن دراسيىٰ فاعلية ا تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا   ا طلبة ا
  

         197

راسة ياتفرض   :ا

ا، وما تـم  ضوء  ظري  راسة، وما تم تناو  الإطار ا ٰالاطلاع  أدبيات ا

ن صياغة فرعرضه من در راسةاسات سابقة، فإنه يم اضيات ا حو ا   :ٰ  ا

ــة  -1 ــة دال ــد علاق ــصائياتوج ات إح ــة ا ــادي وفاعلي ــوض الأ ه ــ ا  ب
ان رحلة ا ى طلبة ا اديمية  ن ٰالأ تع تفوق وا ة ا   .دراسياو

ى عينـة طلبـة إحـصائياتوجد فروق دالـة  -2 اديميـة  ات الأ ٰ  فاعليـة ا

ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا ـودراسياا ع وطبيعـة الطالـب ً تبعـا لاخـتلاف ا
نهما فاعل ب   .وا

ى عينـة طإحصائياتوجد فروق دالة  -3 ـادي  هوض الأ رحلـة ٰ  ا لبـة ا
ن  تع تفوق وا ة ا انو فاعـل دراسياا وع وطبيعـة الطالـب وا ً تبعا لاختلاف ا

نهما   .ب

ى  -4 اديميـة  ات الأ ادي من خلال فاعلية ا هوض الأ بؤ با ن ا ٰيم ُ

ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا   .دراسياعينة طلبة ا

نهجية    :راسةالإجراءات ا

راسةتضمنت  حقق من صحة ا ستهدف ا ة العديد من الإجراءات ال  ا  ا
ا حو ا ن عرضها  ا م ضته و   :ٰما اف

أولا
ً

ستخدما -  : نهج ا

راسة تاستهدف ا ا ي فاعليـة ةا اه وقوة العلاقة بـ متغـ كشف عن ا  ا
ات  اديميةا ـاديالأ هوض الأ ا فـإن؛ وا ـنهج   وصـ ا ـ ا  لائمـة هـو الأ

راسة لأهداف ا ا  .ةا
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راسة عينة -ًثانيا   :ا

حـث الأساسـية - ـشار  ا راسـةّـر اختيـار عينـة  :عينة ا هائيـة  ا ا
طوات    :بمجموعة من ا

انوي بـإدارة بنـدر  -1 صف الأول ا قيدين با تم عمل ح بأعداد الطلاب ا
انوي العـامدمنهور بمدينة دمنهور  مدار وضـح ،س ا  فجـاءت الأعـداد كمـا هـو 

دول ا) 1( با  :ا

  ) 1( جدول
ة ة العسكر انو ة بنات وا انو انوي بمدرس ا صف الأول ا   بيان بأعداد طلاب ا

س خصص ا  ا
درسة  ا

 أد عل إناث ذكور 
جموع  ا

ة بنات انو  250 150 100 250 - ا

ة ة العسكر انو  250 150 100 - 250 ا
جموع  500 300 200 250 250 ا

تفوق  - شخيص عينة الطلاب ا   :دراسياإجراءات فرز و

اصـل  درجـة  -1 يـع %) 90(ٰثم تم عمل ح بـالطلاب ا فـأ  
را الأول  راسية بالفصل ا واد ا ـة ) 2022 -2021(ا انو بمدرسـ دمنهـور ا

ة العسكر انو تفـوق بنات وا مثل عينة الطلاب ا  فبلـغ عـددهم دراسـياة ب 
ة155 ا وطا  . ً طا

ء  -2 سبة ذ ين حصلوا   ٰفـأ  مقيـاس ) 120(ٰتم اختيار الطلاب ا
ء -ستانفورد نيه  سة« ب ا صورة ا ن،: ( إعداد وتقن»ا يـل وآخـر  مود أبـو ا

بعاد ). 2011 ء طلاب حصلوا ) 3(فتم اس فبلغ عـدد الطـلاب ). 110(ٰ درجة ذ
ة) 152( ا وطا  .ًطا
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ات  -3 صف  متغ اصل  درجة أ من ا ٰاختيار الطلاب ا راسةٰ  ا
ادي( هوض الأ اديميـة-ا ات الأ بعاد ).  فاعلية ا ، فوصـل) 2(فـتم اسـ  طـا

ـة يمث) 150(ٰإ  الإجـراء هـذا الطلاب بعـد عدد ـا وطا راسـةعينـة  لـونًطا  ا
تفوق  راف ) 16.95(بمتوسـط عمـري قـدره .دراسياالأساسية من الطلاب ا ـا و

 ).0.77( معياري قدره

ن - تع شخيص عينة الطلاب ا   :دراسيا إجراءات فرز و

ـواد  -1 يع ا توسط   اصل  درجة أقل من ا ٰتم عمل ح بالطلاب ا

را الأ راسية بالفصل ا ـة بنـات ) 2022 -2021(ول ا انو بمدرس دمنهـور ا
ة ب وا ة العسكر انو ة180لغ عددهم اوا ا وطا  . ً طا

ء مـن  -2 ـسبة ذ ين حصلوا   ٰ مقيـاس ) 100-90(ٰاختيار الطلاب ا

ء ستانفورد ء -ا نيه  ـسة« ب ا صورة ا يـل : ( إعـداد وتقنـ»ا مـود أبـو ا
ن، بعاد )2011 وآخر ) 1(طـلاب و) 4(طـلاب مـنهم ) 5(ٰ طلاب العينة فتم اس

ة ة) 175(صبح عددهم  طا ا وطا  .ًطا

ين حصلوا اختيار الطلاب  -3 ات ٰا ـصف  متغـ ٰ درجـة أقـل مـن ا

راسـة لاثة  ا ه(ا اديـا اديميــ فاعليـ-وض الأ ات الأ بعاد ). ةـة ا فـتم اسـ
ـة يمثلـون) 170(ٰإ  الإجراء هذا الطلاب بعد عدد طلاب، فوصل) 5( ـا وطا  ًطا

راسةعينة  وضـح . الأساسـية ا هائيـ) 2( جـدولو راســالعينـة الأساسـية ا ة ـة 
ة ا  :ا
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  ) 2(جدول 
ع عينة ا سراسةتوز خصص وا ية وا    حسب ا

س  ا
ية  ا

 إناث ذكور
جموع  ا

 90 90 - متفوق
ة بنات انو  ا

ن  75 75 - متع
 60 - 60 متفوق

ة ة العسكر انو  ا
ن  95 - 95 متع

 150 90 60 متفوق
جموع  ا

ن  170 75 95 متع

ا   :راسةأدوات ا -ًثا

ة اراسةشتمل أدوات ا ة ا ا   :ٰ الأدوات ا

ادي إعداد  -1 هوض الأ احثة: إعداد(مقياس ا   ).ا

ات مقياس فاعلية  -2 اديميةا ز سليم، : إعداد (الأ   ).2020عبد العز

  :ٰوفيما ي وصف  أداة  حدها

ادي إعداد-1 هوض الأ احثة:  مقياس ا احثـة بإعـداد مقيـاس : ا قامت ا
ـستخدم  ا ـف ا عر ادي  ضـوء ا ـة اراسـةلنهوض الأ  لقيـاس قـدرة ا

صع ل الفاعل مع ا عا راسـية، ٰالطالب  ا ـضغوط ا واجهـة ا ات و ات والعـ و
ات وعقبـات يوميـة  طي ما يقابله من صـعو راسية و هام ا واجبات وا ك ا ذ  و

قياس من  تكون ا ستجيب عنها الطالب وفـق مقيـاس  )29(أثناء دراسته، و عبارة 
وافق الـ تـرتبط بقـدرة الفـرد  موعة من ا س  كرت يق قة   ٰا وفق طر

غلـب  قة إبداعية وا صعب وحلها بطر واقف ا واجهة ا اذ القرارات و ف وا ا
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ـسة بـدائل . ٰ العقبات ـا، (تتطلب الإجابة عنه اختيار بديل مـن  ًدائمـا،  ً

ًأحيانا، نادرا، أبدا ً رجـة) ً تم تقيـيم الاسـتجابات بإعطـاء ا ، )ًدائمـا( لإجابـة) 5( و
رجة رجة)ًا( لإجابة) 4( وا رجـة)ًأحيانـا( لإجابة) 3( ، وا  لإجابـة) 2( ، وا

رجة) ًنادرا( ، 27، 23، 20، 15، 8، 6، 3(، ما عـدا العبـارات )ًنادرا( لإجابة) 1( وا
لمقياس ما بـ ) 30 ية  رجة ا اوح ا رجات، وت درجـة، ) 145-29(فتعكس ا

رتفعة  ارتفاع رجة ا ى الطلابٰستوى ا ٰوتع ا ادي    .ٰهوض الأ

قياسوقد تم إعداد هذا  س ومنهـا؛ مقيـاس ا قـاي ٰ بعد الاطـلاع  بعـض ا

ــادي مــن إعــداد  هــوض الأ هــوض . (Martin & Marsh, 2006)ا ومقيــاس ا
ادي إعداد  ادي إعداد. (Piosang, 2016)الأ هوض الأ ، ( ومقياس ا زغ ل ا أ

احث) 2019 أت ا ئة وقد  لب سابقة  س ا قاي قياس لعدم مناسبة ا ة لإعداد هذا ا
لنهـوض  يـة  لمكتبـة العر احثة  إضافة مقياس جديـد  ية ورغبة ا ة والعر ا

لباحث استخدامه فيما بعد ن  ، يم ادي   . الأ

لمقياس ة  سيكوم ات ا ؤ   :ا

لمقياس ● اخ  ساق ا ساب الا: الا احثة  اخ من خـلال قامت ا ساق ا
وضـح جـدول ، و لمقيـاس كـ ية  رجة ا ) 4(حساب درجة ارتباط  مفردة وا

ادي قياس الطفو الأ ية  رجة ا لات الارتباط ب درجة  مفردة وا   .معا

  ) 3(جدول 
ادي هوض الأ قياس ا ية  رجة ا لات الارتباط ب درجة  مفردة وا   معا

فردة  ا
ل مع ا

 الارتباط
فردة  ا

ل  معا
 الارتباط

فردة  ا
ل  معا
 الارتباط

فردة  ا
ل  معا
 الارتباط

1 0.281 9 0.576 17 0.456 25 0.670 
2 0.394 10 0.498 18 0.405 26 0.357 
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فردة  ا
ل مع ا

 الارتباط
فردة  ا

ل  معا
 الارتباط

فردة  ا
ل  معا
 الارتباط

فردة  ا
ل  معا
 الارتباط

3 0.357 11 0.443 19 0.383 27 0.218 
4 0.218 12 0.573 20 0.351 28 0.402 
5 0.402 13 0.633 21 0.411 29 0.297 
6 0.310 14 0.729 22 0.679   
7 0.525 15 0.297 23 0.709   
8 0.559 16 0.488 24 0.694   

وجبـة ذات دلالـة ) 3(  جدوليتضح من  إحـصائيةأن هناك علاقات ارتباطية 
يعهـا دالـة  لمقيـاس و يـة  رجة ا ٰب درجات أفراد العينة  درجة  مفردة وا

ستوي  لمقياس كا) 0,01(عند  اخ  ساق ا ا  الا ؤ ٰ يعد  ً.  

قياس ● ق: صدق ا قياس عن طر  :تم حساب صدق ا

حك - احثة ترأ الغرض ذا ًقيقا: صدق ا صمود مقياس أن ا ـادي ا  الأ
ة(Cassidy, 2016) إعداد من ب   تر ـز عبـد(وتعر  ٌمقيـاس، )2020 سـليم، العز

صدق من لتحقق ٌمناسب هوض قياس لازا ا ادي ا  يتكـون مقياس وهو ،الأ
ثـابرة ؛ أبعـاد ثلاثـة ٰ وزعـة مفـردة) 30 (من  مفـردة،) 14 (مـن وتتكـون ا

ــ فك ــف وا كي ــب وا ــساعدة وطل ــضمن  ا ت ــأث مفــردات،) 9(و ــسل ا  ا
ة والاستجابة تـضمن  الانفعا قياسـ وطبـق. مفـردات) 7(و  حـساب عينـة ٰ َْا

ات ؤ ة ا سيكوم ا) 60 (من كونة ا ة ًطا رحلـة طـلاب مـن وطا ـة، ا انو  ا
ن ل و ية رجة الارتباط معا قياس ب ا ا يـوفر ـا) 0.87( َْا ـا ًـؤ  ٰ ًقو

صدق لاز ا هوض قياس ا ادي ا   . الأ

قياس - قيـاس  :ثبات ا د مـن ثبـات ا أ احثة با ـة اراسـة اقامت ا  ا
ق   :بطر
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طبيق - دة ا ـصائص :إ ـساب ثبـات الاختبـار  عينـة ا احثة  ٰ قامت ا
ستخدمة  ا ة ا سيكوم ـة اراسةا فاصـل زمـ قـدرها ن ،ًيومـا) 15(  و  و

بات ل ا بات ،)0.78( معا سم بدرجة مقبولة من ا قياس ي د أن ا   . ا يؤ

قة ألفا كرو - قـة ألفـا :نبـاخطر ـساب ثبـات الاختبـار بطر احثـة   قامت ا
بات ،كرونباخ ل ا   ).0.82( وقد بلغت قيمة معا

اديمية-2 ات الأ  Scholz et)إعـداد  Self-efficacy scale  مقياس فاعلية ا

al, 2002) ة ز سليم، (، تر   )2020عبد العز

قيـاس وصـف ● قيـاس  مـن: ا  & ,Scholz, Doña, Sud) أعـد هـذا ا

Schwarzer, 2002) ، قياس من تكون ا ع درجات ) 10(و مفردات أمام  مفردة أر
وقف الفرد حيال ثقته  صحة العبارة من عدمه،لاستجابة اوح .  بما يع عن  ـ و

رجات ب  ـرقم) 4-1(تقدير ا ش ا ًإ عـدم ثقـة الطالـب مطلقـا  ) 1( حيث  ٰ

ش ا نما  فردة، ب فـردة إ حـد مـا،  ) 2( رقمصحة ا ٰإ ثقة الطالب  صـحة ا ٰ

رقم ش ا ـرقم) 3( ح  فردة بدرجة متوسطة، أمـا ا ) 4( ٰإ ثقة الطالب  صحة ا
فردة طلقة  صحة ا ش إ ثقة الطالب ا لمقيـاس مـا . ٰف يـة  رجة ا اوح ا وت

رتفعة عن ف) 40-10( ب رجة ا ى الطالبدرجة؛ وتع ا رتفعة    .ٰاعلية ذات 

لمقياس ة  سيكوم صائص ا   :ا

لمقياس - اخ  ساق ا قيـاس مـن  :الا فردات ا اخ  ساق ا تم حساب الا
ـصائص  حقـق مـن ا لات الارتباط ب درجات أفـراد عينـة ا خلال حساب معا

ة لأدوات ا سيكوم مـوع درجـاتهم راسةا قيـاس و ٰ  مفردات ا قيـاس ٰ  ا
 ، وجبة ذات دلالة إحصائية ب درجات أفراد العينـة  مفـردات ك ها  ٰوجاءت 

يعهـا دال عنـد  ، و قياس كـ موع درجاتهم  ا ات العامة و ٰمقياس فاعلية ا
لمقياس ك) 0.01(ستوي دلالة  اخ  ساق ا ا  الا ؤ ٰا يعد  ً.  
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قيـاس - ي تـم حـساب صـدق ا: صدق ا ميـ ـصدق ا قـة ا قيـاس  بطر
Discriminate validity  ــاس ــدرجات مقي ــا ب وجب ــا  قيــاس ارتباط ــبط ا ــد ارت ًفق ً

رضا العمل( فاؤل وا ابية وا نما ارتبط بصورة سلبية مع مقياس ،)الانفعالات الإ  ب
ضغوط والإرهاق(   ). ا

ة ئة ا قياس  ا ساب صدق ا قياس  جم ا  باستخدام صـدق ٰوقام م
حليل العا   .ا

قياس ثبات - قت همـا؛ : ا قياس  صورته الأصـلية بطـر تم حساب ثبات ا
ان قوامهـا اخ وألفا كرونباخ  عينة من الطلاب الأ ساق ا  فبلـغ ،)1660( ٰالا

اخ ساق ا قة الا بات بطر ل ا قة ألفا كرونباخ ،)0.90( معا طر   ).0.76( و

ة اراسةأما  ا اديميـة ا ات الأ  فقد تم حساب ثبـات مقيـاس فاعليـة ا
ل ألفـا كرونبـاخ ق معا ات  عن طر ـؤ ـصفية  عينـة حـساب ا جزئـة ا ٰوا

ـل ألفـا كرونبـاخ  راسة؛ فبلغت قيمـة معا ة أدوات ا سيكوم نمـا )0.984(ا ، ب
صفية  جزئة ا قة ا قيـاس يتمتـع وهـذا يعـ) 0.975(بلغت قيمة ثباته بطر  أن ا

بات ة من ا   .بدرجة 

راسة  هاومناقشتهانتائج ا   : وتفس

توجد علاقة دالـة «: ٰ أنه  الفرضيةنصت : ومناقشتهاٰ الأويةنتائج الفرض -1
ى عينـة مـن طلبـة إحصائيا اديميـة  ات الأ ـادي وفاعليـة ا هـوض الأ ٰ ب ا

تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا   .»دراسيان ا

لتحقق من صحة هذ ـل الارتبـاط بـ ية الفرضهو ساب معا احثة   قامت ا
ـادي ودرجـاتهم  مقيـاس راسـةدرجات أفراد عينة ا هـوض الأ ٰ  مقيـاس ا

اديمية، ات الأ دول فاعلية ا وضح با حو ا تائج  ا نت ا ا) 4( ٰو   :ا
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  )4(جدول 
سو ل ارتباط ب اديمية معا ات الأ ادي وفاعلية ا هوض الأ لارتباط ب ا   ن 

ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا   )320=ن (دراسياىٰ طلبة ا
اديمية ات الأ ل الارتباط فاعلية ا لالة معا  ٰستوى ا

ية رجة ا  0.01 **0.457 ا

دول سابق ما) 4(يتضح من ا    :ي ا

وجبة - ات إحـصائيا ودالة وجود علاقة  ـادي وفاعليـة ا هـوض الأ  بـ ا
اديمية، حيث بلغت قيمة ر  ل ارتبـاط دال  ).0.457= (الأ  عنـد إحـصائياوهو معا

 ).0.01(ٰستوى دلالة 

سابقة كما ي تائج ا ن تفس ا م   :و

تائج إ وجـود علاقـ ـستوٰأشارت ا وجبـة ودالـة عنـد   دلالـة ىٰة ارتباطيـة 
ى عينـة مـن طلبـة ) 0.01( اديميـة  ات الأ ـادي وفاعليـة ا هـوض الأ ٰب ا

ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا تـائج مـع نتـائج دراسـةوتتفـق  .دراسـياا  هـذه ا
(Martin & Marsh, 2009)  ونـوا ٰالـ توصـلت إ ـستطيعون أن ي أن الطلبـة 

ـادي مـن خـلال تطـو هوض الأ ن  ا عرفيـة ٰقادر ية، وا ـسلو وجهـات ا ر ا
اديمية ياة الأ و ا ابية، والفعالة  أن ثقـة الطالـب  نفـسه واعتقـاده   كما. ّالإ

را فوق ا قيق ا ك تتفق مع نتـائج ،قدرته   ذ  ,.Rohinsa et al) دراسـات و

2020, Martin et al., 2019)ادي يـرتب هوض الأ ًط ارتباطـا ٰ ال توصلت إ أن ا

اديميـة،  افعيـة الأ اديميـة، وا اتيـة الأ ساندة الاجتماعية، والفاعليـة ا ًوجبا با

، والأ ادي ات الأ رتفـعومفهوم ا ادي ا از الأ كمـا تتفـق مـع نتـائج ؛ داء والإ
دي عبد االله هلال، ( دراسة ٰال توصلت إ وجود علاقات ارتباطيـة ) 2020روة 

ـساندة الاجتماعيـة وفاعليـة إحصائياوجبة دالة  ادي و مـن ا هوض الأ  ب ا
اديمية ات الأ   . ا
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هوض  يجة بأن ا احثة هذه ا اديوتف ا واجهة الأ ساعد الطلاب    ٰ

ومية، كمـا  اديمية ا ش جزءا من حياتهم الأ حديات ال  اديمية وا ضغوط الأ ًا

بـات والاتـزان الانفعـا بعـد تـأثره أنه يعكس قدرة الطالب  ٰ العودة إ حالة ا ٰ

ـصيل مـنخفض أو  ـصول   ر بها ال تتعلـق با سلبية ال  ٰببعض الأحداث ا

لعقبـات  ة منه، والاسـتجابة الفاعلـة  طلو اديمية ا هام الأ ٰعدم القدرة  إتمام ا

اديمية ال تواجهه ات الأ صعو علم أثناء عمل وا   .ية ا

ون بـأنهم و يـن يتمـ يجة منطقية حيث إن الطلاب ا احثة أن هذه ا ٰترى ا

فس  قـة بـا ـادة ا ـصائص مـن ز اديميا يتصفون بمجموعة مـن ا ًيهم نهوضا أ ً

ـصائص  ك من ا ن علاقات جيدة مع معلميهم وغ ذ و والانفتاح والاندماج وت
ن  علهـم قـادر ابية وال  ات الـ ٰالإ ـصعو حـديات وا حـن وا واجهـة ا  

جـاح  اديميـة ومـن ثـم الإقـدام  ا لمهـام الأ صفة خاصة  أدائهم  ٰتواجههم و

ادي از الأ فوق والا هـا ا. وا يجة ال توصـلت إ ن تفس ا  راسـةكما يم
ةا ات الـ ا تغـ ـك تبعـا لطبيعـة ا ٰ تعتمـد  ً أن هذا الارتبـاط مـنط وذ

اديمية هام الأ از ا دف و قيق ا م و صدار الأح ثابرة و واجهة وا   .ا

انييةاختبار صحة الفرض -2 توجـد فـروق دالـة  «:ٰ  أنـه الفرضـيةنصت :ة ا
تفـوق إحصائيا ـة ا انو رحلـة ا ى عينة من طلبة ا اديمية  ات الأ ٰ  فاعلية ا

ن  تع نهماً تبعدراسياوا فاعل ب وع وطبيعة الطالب وا   .»ا لاختلاف ا

بــاين ية الفرضـهولاختبـار صـحة هـذ ليـل ا احثـة أسـلوب   اسـتخدمت ا
ــادي   ــاهالأح ات Two ANOVA ا ــة ا ــروق  فاعلي ــة الف ــساب دلال  

ى عينة ا اديمية  فاعـل دراسيا راسةٰالأ وع وطبيعة الطالـب وا ً تبعا لاختلاف ا

تائج يوضحها جدول . نهماب   ):5(وا
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  )5(جدول 
اديمية  ات الأ لالة الفروق  فاعلية ا اه  باين الأحادي  ا ليل ا   نتائج 

نهما  فاعل ب وع وطبيعة الطالب وا   )320=ن(ًتبعا لاختلاف ا

باين  صدر ا
  موع

عات ر  ا

  درجات
ة ر  ا

  متوسط
عات ر  ا

 )ف(قيمة 
  ٰستوى

 لالةا

ع   ر
ز إيتا ا

وع  019. 014. 6.044 109.933 1 109.933 )أ( ا
 492. 305.640.000 5558.968 1 5558.968 )ب(طبيعة الطالب 

فاعل   051. 000. 17.077 310.596 1 310.596 )ج× أ (ا
طأ     18.188 316 5747.393 ا

     320 11726.89 ا

  :أنه) 5(يتضح من جدول 

ـستوى دلالـة إحـصائيا فـروق دالـة توجد - ات ) 0.05(ٰ عنـد   فاعليـة ا
ن  تعـ تفـوق وا ـة ا انو رحلـة ا ى عينة من طلبة ا اديمية  ً تبعـا دراسـياٰالأ

وع   .صالح الإناث) ٰأن/ ذكر(لاختلاف ا

ـستوى دلالـة إحـصائياتوجد فـروق دالـة  - ات ) 0.01(ٰ عنـد   فاعليـة ا
ادي ن الأ تعـ تفـوق وا ـة ا انو رحلـة ا ى عينة من طلبة ا ً تبعـا دراسـياٰمية 

تفوق) متع/ متفوق( لاختلاف طبيعة الطالب  .صالح الطالب ا

ـستوى دلالـة إحـصائياتوجد فـروق دالـة  - ات ) 0.01(ٰ عنـد   فاعليـة ا
تفـوق وا ـة ا انو رحلـة ا ى عينة من طلبة ا اديمية  ن ٰالأ ً تبعـا دراسـياتعـ

وع  ي ا  ).متع/ متفوق( وطبيعة الطالب) ٰأن/ ذكر(لتفاعل ب متغ

وضح جدول  توسطات) 6(و ات ا ـة لفاعليـة ا عيار رافـات ا سابية والا  ا
اديمية وع وطبيعة الطالبراسةىٰ عينة ا الأ   .ً تبعا لاختلاف ا
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  ) 6(جدول 
سابية و توسطات ا اديميةا ات الأ ة لفاعلية ا عيار رافات ا   )320=ن(الا

ات وفئاتها تغ توسط العدد ا سا ا عياري ا راف ا  الا

 6.46 26.78 155 ذكر
وع  ا

 5.56 29.45 165 ٰأن
 2.40 32.71 150 متفوق

 طبيعة الطالب
 5.62 24.14 170 متع

وضح ش  ـوع و) 2(و فاعـل بـ ا ات  ٰطبيعـة الطالـب أثر ا فاعليـة ا
ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا ى عينة من طلبة ا اديمية    .دراسياٰالأ

وع وطبيعة الطالب ) 2(ش  فاعل ب ا اديمية  ٰأثر ا ات الأ   فاعلية ا

ا حو ا سابقة  ا تائج ا ن تفس ا م   :ٰو

تائج إ وجود  ) 0.05 (دلالـة ٰـستوى عنـد إحـصائيا دالـة فروق ٰأشارت ا
ات فاعلية اديمية ا رحلـة طلبة من عينة ىٰ الأ ـة ا انو تفـوق ا ن ا تعـ  وا
وع لاختلاف ًتبعا دراسيا  إحـصائيا دالـة فـروق جود وو،الإناث صالح) ٰأن/ ذكر (ا
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ات فاعلية ) 0.01 (دلالة ٰستوى عند ادي ا رحلـة طلبـة من عينة ىٰ ميةالأ  ا
ة انو تفوق ا ن ا تع ) متعـ/ متفـوق (الطالـب طبيعة لاختلاف ًتبعا دراسيا وا
تفوق الطالب صالح ك ،ا ذ ) 0.01 (دلالة ٰستوى عند إحصائيا دالة فروق وجود و

ات فاعلية  اديمية ا رحلة طلبة من عينة ىٰ الأ ة ا انو تفـوا ن  ا تعـ ق وا
وع دراسيا ي ا لتفاعل ب متغ   ).متع/ متفوق( وطبيعة الطالب) ٰأن/ ذكر(ً تبعا 

اديمية  معتقدات  ات الأ نت فاعلية ا يجة بأنه إذا  احثة هذه ا وتف ا
هام فإن هذا يعـ ثالفرد حول قدرته و از ا تفـوق أنقته  نفسه  إ  الطـلاب ا

اميه ن، كما أن الإناث أ ال تع   نا وثقة  أنفسهًم ثقة  أنفسهم أ من ا
راسية هام ا شغالا بأعمـال أخـرى باعتبـار أن . أداء ا يجة أنهم أ ا كور ون ٰأما ا ً

شغلهم عن  ا  ة  لأ ساعدة آبائهم  توف دخل  ة قد تقع عليهم  سؤو حث؛ا  ا
ادي مقارنة بالإناثا فهم أقل ث از الأ جاح والإ   .ٰقة  قدرتهم  ا

يجة مـع نتـائج دراسـة الـ ) 2017، يسـلامة عجـاج العـ( وتتفق هذه ا
لاميـذ  ـصالح يـبطٰتوصلت إ وجـود فـروق بـ ا لاميـذ العـادي  علـم وا  ا

ات  ـات الإنـاث  فاعليـة ا صالح الطا ، ووجود فروق  وقـت ودارةوالعادي ن أ ا
صالح الإناث   .الفروق 

ايةنتائج الفرض -3 توجد فروق دالـة  «:ٰ  أنه الفرضيةنصت : ومناقـشتهاة ا
تفــوق إحــصائيا ــة ا انو رحلــة ا ى عينــة مــن طلبــة ا ــادي  هــوض الأ ٰ  ا

ن  تع نهمادراسياوا فاعل ب وع وطبيعة الطالب وا   .»ً تبعا لاختلاف ا

بــاين اسـتخدمت ية الفرضـهختبـار صـحة هـذولا ليـل ا احثـة أسـلوب   ا
اه  ـاديTwo ANOVAالأحادي  ا هـوض الأ ساب دلالـة الفـروق  ا   

وراسةىٰ عينة ا نهمـاً تبعا لاختلاف ا فاعـل ب تـائج ،ع وطبيعة الطالـب وا  وا
  ):7(يوضحها جدول 
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  ) 7(جدول 
باين الأح ليل ا اهنتائج  ادي ادي  ا هوض الأ   لالة الفروق  ا

نهما  فاعل ب وع وطبيعة الطالب وا   )320=ن(ًتبعا لاختلاف ا

باين   صدر ا
  موع

عات ر  ا

درجات
ة ر ا

  متوسط
عات ر  ا

)ف(قيمة 
ٰستوى

لالة ا
ع   ر
ز إيتا ا

وع  040. 000. 13.309 4564.165 1 4564.165 )أ( ا
 544. 129344.529377.161.000 129344.5291)ب(عة الطالب طبي

فاعل   043. 000. 14.130 4845.865 1 4845.865 )ج× أ (ا
طأ     342.943 108369.901316 ا

     320 247124.46 ا

  :أنه) 7(يتضح من جدول 

ستوى دلالة إحصائياتوجد فروق دالة  - ـاد ) 0.01(ٰ عند  هـوض الأ  يا
ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا ـوع دراسياىٰ عينة من طلبة ا ً تبعا لاخـتلاف ا

 .صالح الإناث) ٰأن/ ذكر(

ستوى دلالة إحصائياتوجد فروق دالة  - ـادي ) 0.01(ٰ عند  هـوض الأ  ا
ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا لاختلاف طبيعـة ً تبعا دراسياىٰ عينة من طلبة ا

تفوق) متع/ متفوق( الطالب  .صالح الطالب ا

ستوى دلالة إحصائياتوجد فروق دالة  - ـادي ) 0.01(ٰ عند  هـوض الأ  ا
ن  تعـ تفوق وا ة ا انو رحلة ا لتفاعـل بـ دراسـياىٰ عينة من طلبة ا ً تبعـا 

وع  ي ا  ).متع/ متفوق( وطبيعة الطالب) ٰأن/ ذكر(متغ

ــدول  وضــح ج ــة) 8(و عيار ــات ا راف ــسابية والا ــطات ا توس ــوض  ا لنه
ادي ن  الأ تعـ تفـوق وا ـة ا انو رحلـة ا ً تبعـا دراسـياىٰ عينة من طلبـة ا

وع وطبيعة الطالب   .لاختلاف ا
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  )8(جدول 
ادي لنهوض الأ ة  عيار رافات ا سابية والا توسطات ا    ا

وع وطبيعة الطالب ًتبعا   )320=ن( لاختلاف ا
ات وفئاتها تغ سا العدد ا توسط ا عياري ا راف ا  الا

 9.81 94.37 155 ذكر
وع  ا

 5.11 109.05 165 ٰأن
 3.72 124.13 150 متفوق

 طبيعة الطالب
 6.25 82.37 170 متع

وضح ش  وع وطبيعة الطالب ) 3(و فاعل ب ا ـاديٰأثر ا هوض الأ   ا
ن  تع تفوق وا ة ا انو رحلة ا   .دراسياىٰ عينة من طلبة ا

 

ادي) 3(ش  هوض الأ وع وطبيعة الطالب  ا فاعل ب ا   ٰأثر ا

ا حو ا سابقة  ا تائج ا ن تفس ا م   :ٰو

تائج إ وجود فروق دالـة  ـستوىإحـصائياٰأشارت ا  ) 0.01( دلالـة ٰ عنـد 
ن  تعـ تفـوق وا ة ا انو رحلة ا ى عينة من طلبة ا ادي  هوض الأ  دراسـياٰا
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وع   عنـد إحـصائياووجـود فـروق دالـة . صالح الإناث) ٰأن/ ذكر(ًتبعا لاختلاف ا
ـة ) 0.01(ٰستوى دلالة  انو رحلـة ا ى عينـة مـن طلبـة ا ادي  هوض الأ ٰ ا

ت ن ا تع ـصالح ) متعـ/ متفـوق(ً تبعا لاختلاف طبيعة الطالـب دراسيافوق وا
تفوق ـستوى دلالـة إحصائيافروق دالة   ووجود،الطالب ا هـوض ) 0.01(ٰ عند   ا

ن  تعـ تفـوق وا ـة ا انو رحلـة ا ى عينة من طلبـة ا ادي  ً تبعـا دراسـياٰالأ

وع  ي ا   ).متع/ متفوق(وطبيعة الطالب ) ٰأن/ ذكر(لتفاعل ب متغ

حـوث  راسـات وا تائج مع دراسات  من نتائج العديـد مـن ا وتتفق تلك ا
سابقة مثل دراسة  أ قدرة ٰال توصلت إ أن الإناث  (Martin& Marsh, 2009)ا

ادي من  هوض الأ وصول إ ا ٰ ا كورٰ   .الطلاب ا

تلف هذه ا ـسابقة مثـل  ح  حـوث ا راسات وا يجة مع بعض نتائج ا
ٰال توصـلت إ (Martin et al., 2010)  ودراسة، (Martin& Marsh, 2009)دراسة 

، إحـصائياأن عدم وجـود فـروق دالـة  ـادي هـوض الأ كـور والإنـاث  ا  بـ ا
اديإحصائيا عدم وجود فروق دالة ٰإبالإضافة  هوض الأ صف   ا تغ ا ٰ يعزى 

را ك و .ا ٰال توصلت إ عـدم وجـود فـروق دالـة  (Cassidy, 2015)دراسة ذ

ادي إحصائيا هوض الأ وع  ا تغ ا ٰتعزى  ٰ.  

سابقة مع نتائج دراسة  تائج ا تلف ا ال توصلت  (Collie et al., 2016)كما 
هـوإحـصائياٰإ وجود فروق دالـة  كـور،   ا ـصالح ا لنـوع  ـادي وفقـا  ًض الأ

تغـ العمـر إحـصائياٰبالإضافة إ وجود فروق دالـة  ـادي تعـزى  هـوض الأ ٰ  ا

ك ،اصالح الطلاب الأ سن ذ سعد حليم، ( دراسة و ي  ال توصلت ) 2019ش
كور أ بفارق ٰإ أن ا كو ٰ ادي و هوض الأ فاعليـة (ناته حقي من الإناث  ا

دة،  ؤ سيطرة غ ا ات، ا ، وا ادي تبادلة بـ الطالـب والاندماج الأ العلاقات ا
علم   ).وا
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كـور يظهـرون  (Datu & Yang, 2016) توصـلت نتـائج دراسـة وقـد ٰإ أن ا

ادي هوض الأ يا من الإناث  متغ ا س ات أ  ًستو ٰ.  

يجة أيض احثة هذه ا ًوتف ا ة  ُ ـدون صـعو كـور قـد  ا بأن الطـلاب ا
كـور  أيـ ـشغالات باعتبـار أن ا ة الا كـ وقت و ضيق ا اديمية  هام الأ  ةتنفيذ ا

ـ مـن  ة بـصورة أ ـسؤو مـل ا ساعدة الأهل  الإنفـاق و نوط بهم  ة هم ا أ
قيـق درجـ ـادي و هـوض الأ كـور  ا ات ٰالإناث وهو ما يف ضعف قـدرة ا

راسية مقارنة بالإناث واجبات ا هام وا ة  ا   .صيلية 

رابعالفرضية نتائج  -4 بـؤ «ٰ أنـه   الفرضـيةنصت : ومناقشتهاةا ـن ا ُيم

رحلـة  ى عينة من طلبـة ا اديمية  ات الأ ادي من خلال فاعلية ا هوض الأ ٰبا

ن  تع تفوق وا ة ا انو   .»دراسياا

لتحقق م ـدار ية الفرضهن صحة هذو ليـل الا احثة أسـلوب   استخدمت ا
عرفة الأثر أو العلاقة ب تعدد  اديمية ا ات الأ ـابع  فاعلية ا تغ ا هـوض (وا ا

ادي ن ) الأ تعـ تفـوق وا ـة ا انو رحلـة ا وضـح .دراسـياىٰ عينة طلبة ا و
تعدد) 9(جدول  دار ا ليل الا   .لخص 

  )9(جدول 
تعدد  دار ا ليل الا   )320=ن(لخص 

عد  ُا
ل   معا

دار الا
طأ   ا

عياري ا

ل   معا
دار الا
عياري ا

  قيمة
 »ت«

لالة ا
  قيمة

 »ف«
لالة ا

ل   معا
فس R2 ا

ابت 6.392.000 -42.4446.640 ا

اديمية ات الأ 9.172.000 457. 230. 2.113فاعلية ا
84.1200.0120.9% 
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ها ) 15( جدول (R2)  شُ قيمةو ابع وال يفـ تغ ا باين  ا سبة ا ُإ  ٰ

ـستقلة؛ وهـذا يعـ أن  ات ا تغـ اديميـة(تباين ا ات الأ ات ) فاعليـة ا كمتغـ
ــا تفــ  تمعــة مع ُــستقلة  ــابع %) 20.9(ً ــ ا تغ ــاين  ا ب ــن ا هــوض (م ا

ادي ن ىٰ عينة) الأ تعـ تفـوق وا ة ا انو رحلة ا نمـا دراسـيا من طلبة ا ، ب
ات أخرى  باين ترجع إ متغ تبقية من ا سبة ا ٰال وا(ٰ م تؤخـذ  الاعتبـار  ) ا

دار   .معادلة الا
ـدار دالـة »ت«أن قيمة ) 9(كما يلحظ من جدول  ـل الا عا ابت  لمقدار ا  

ـستوى إحـصائيا ات »ت «، كمـا أن قيمـة)0.01(ٰ عنـد  ـدار فاعليــة ا ـل ا عا  
اديمية دالة  ـستوى دلالـة إحصائياالأ ـا يـدل  أهميـة فاعليـة )0.01(ٰ عند  ٰ؛ 

اديمية ات الأ ادي  ا هوض الأ بؤ با ـة ىٰ ا انو رحلـة ا  عينة من طلبـة ا
ن  تع تفوق وا ن صياغة معدراسياا تعدد ال تعـ ؛ وعليه يم دار ا ادلة الا

ــادي  هوض الأ بــؤ بــا تفــوق  ىٰٰ ا ــة ا انو رحلــة ا عينــة مــن طلبــة ا
ن  تع اديمية دراسياوا ات الأ   :ا من خلال فاعلية ا

ادي هوض الأ اديمية ( 2.113+ 42.444=  ا ات الأ   )فاعلية ا

دامعادلة من يتضح ليل الا سابقة أن   اديميـة ر ا ات الأ يمكنهـا فاعلية ا
هوض  بؤ با اديا يجة مع وتتفقالأ ـسابقة ؛  هذه ا تـائج ا ـن تفـس ا م و

ا حو ا   :ٰ ا

اديميـة ات الأ سابقة إ قدرة فاعليـة ا تائج ا هوض  ٰأشارت ا بـؤ بـا  ا
ادي  ةىٰالأ انو رحلة ا ن  عينة من طلبة ا تع تفوق وا  وتتفق هـذه دراسيا ا

سابقة مثل دراسة حوث ا راسات وا يجة مع نتائج العديد من ا كما تتفـق هـذه  ا
يجة مع نتائج دراسة اهتم ٰوالـ توصـلت إ  (Mars & Martin,2009) دراسة تا
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ـادي هوض الأ بـؤ بـا ات  ا  (Carrington, 2013)ودراسـة . ٰقدرة فاعليـة ا
اديميـة  أنٰالـ توصـلت إ  (Martin, 2014)ودراسة  ات الأ  ٰقـدرة فاعليـة ا

ادي هوض الأ بؤ با   .ا

لفـرد  فسية، والاجتماعيـة  لصحة ا ا  ؤ اديمية  ات الأ ًكما تعد فاعلية ا

وره لشخصية، ف  ة  م سمات ا فسية، ومن ا لصحة ا ئز الأساسية  ر ا فهيمن ا
و قدراته وثقته  ذاته ابية  ي يتم بها بمعتقدات إ ك لاتصاف الفرد ا كمـا . وذ

واقـف  ـل الفاعـل حيـال ا عا د أيضا من قـدرة الطالـب  ا ات تز ٰأن فاعلية ا ً

ارجية اخلية وا ته ا وازن الفاعل ب اندفا قيق ا ضاغطة والقدرة     .ٰا

ؤ تائج  لفرضـوقد جاءت هذه ا حقـق منهـ الـةيدة  احثـة ا ، ا حاولـت ا
ات « :اومفاده ن لفاعلية ا اديميةأنه يم ـاديالأ هوض الأ بؤ با  وتفـ ،» ا

واجهـة  ـساعد الطلبـة   ـن أن  اديميـة يم ات الأ ك بأن فاعلية ا احثة ذ ٰا

حن ال تواجههم ات وا صعو عليميـة ومـن ثـم ا غلـب عليهـا  أثناء العملية ا  ا
ادي هوض الأ وصول  حالة ا جاح وا م من حالة الفشل إ حالة ا ٰوانتقا ٰ.  

يجة ال توصل ن تفس ا م ها اتو ة اراسة إ  أن هـذا الارتبـاط  ا
م  صدار الأحـ ثابرة و واجهة وا ات ال تعتمد  ا تغ ك تبعا لطبيعة ا ٰمنط وذ ً

قيق ا هامو از ا   .دف و

ة )أ(  و ضام تر   : توصيات و

س -1 لق جو من  ٰالعمل   ية  ادي من خلال برامج تدر هوض الأ ا
ات الـ تـواجههم   ـصعو ات وا غلب  العـ ى الطلاب تمكنهم من ا قة  ٰا ٰ

اديميةاتسار  .هم الأ
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ـاديمي  ا -2 رشدين الأ ـدارس مـن خـلال عقـد ٰالعمل  تفعيل دور ا
وعيتهم ـادي  ندوات تثقيفية  هوض الأ س ا م   وي  ادي وال ور الأ با

ى الطلابعوفا اديمية  ات الأ   .ٰلية ا

لطــلاب  -3 حفــزة  عليميــة ا ئــة ا علــي أو ا نــاخ ا ٰالعمــل  تهيئــة ا

ل مع ما يقابلهم من عقبات  سـ عا سليحهم بأدوات ا ـادي ب ـصيلهم الأ يل 
علهم أ رضا ي  ر ا م مـا يـنعكس   ًالأ ـن حـو ن  ٰوثقة بأنفسهم والآخـر ً

اب ادي بالإ  .أدائهم الأ

حة)ب( ق حوث ا  : ا

مذجـة -1 بية ا ـس تبادلـة لعلاقـات ا هـوض بـ ا ـادي ا ـصمود الأ  وا
ادي ل الأ مسة والعوا ى ا ك شخصية ٰا ى ا ك دف وتوجهات ٰا  طـلاب ىٰ ا
رحلة ة ا انو  . ا

ات فاعلية ٰ قائم تدر برنامج فاعلية -2 اديمية ا هـوض س  الأ  ا
ادي علم نواتج ٰ وأثره الأ ستهدفة ا  .ا

س الإسهام -3 ة لمخاطرة ال حسو ثابرة ا اديمية وا بؤ  الأ هوض ا  بـا
ادي رحلة طلاب نم عينة ىٰ الأ امعية ا  .ا

موذج -4 نا ا شفقة ب لعلاقة ا ات ا هـوض بـا ـادي وا ثـابرة الأ  وا
اديمية رحلة طلاب ىٰ الأ ة ا انو   .ا

*  
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  مراجعالمصادر وال

أولا
ً

ية-   : العر

حسن - ل عبد ا زغ أ ـادي،ا هـوض الأ عليمـات:  مقيـاس ا لـو ،كراسـة ا كتبـة الأ  
ة   .2019 ،ا

فس ،بدين حسن سعد - قة بـا ادي وقلق الاختبار وا لعلاقات ب الطفو الأ سار  ليل ا  
ة انو رحلة ا ى طلاب ا ادي  وافق الأ يـة ،ٰوا يـة ال لـة  نوفيـة-   ،)4(2 ، جامعـة ا

2018. 
ادي - ي عبد ا ا خ ات ا،دا ى العادي وذوي صعو لة  اكرة العا ن ٰ ا تأخر  دراسياعلم وا

س الابتدا ا صف ا علم با طي ا ية، جامعة الأزهر، ،و ية، كمية ال لة ال  143)4( ،
2009.  

ز إبراهيم سليم - ور، عبد العز ت،سعيد عبد الغ  لمـش ل الإبـدا  بؤ با  ضـوء   ا
ى عينة من طلا اتية  عرفية والفاعلية ا رونة ا تفـوق ٰا امعـة ا يـة ،دراسـياب ا لـة   

ة،  ية بدمنهور، جامعة الإسكندر  .2010، )2(2ال
ى - لاميذ ،ٰسلامة عجاج الع لاميذ العادي وا ياتية ب ا هارات ا  دراسة مقارنة  بعض ا
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